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ACTA No. CSPC/JG/010/2022. En la ciudad de Saltillo, capital del Estado de
Coahuila de Zaragoza, legalmente constituidos en las instalaciones de la
Comisaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana del Municipio de Saltillo,
siendo las (09:19) nueve horas con diecinueve minutos del dia (09) nueve del
mes de diciembre del afio (2022) dos mil veintidds, con el objeto de celebrar
la Décima Sesidon Ordinaria de la Junta de Gobierno de la Comisaria de
Seguridad y Proteccién Ciudadana, a la que fueron convocados los integrantes
de la misma, con fundamento en los articulos primero, sexto, séptimo, décimo
primero, décimo segundo, décimo cuarto, décimo sexto, décimo séptimo,
décimo octavo y demas relativos al Acuerdo de Creacidon de la Comisaria de
Seguridad y Proteccion Ciudadana.

Preside la reunion el Lic. Carlos Alberto Estrada Flores, en representacidn del
Ing. José Maria Fraustro Siller, miembro integrante de la Junta de Gobierno de
la Comisaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, quien le sede el uso de la
voz al Lic. Aldo Daniel Gonzélez Garibay, quien acude en representacién del
Lic. Federico Fernandez Montafiez, Secretario Técnico, quien procede con el
desahogo del primer punto del orden del dia de |a sesidn, iniciando con el pase
de lista de asistencia de los integrantes de la Junta de Gobierno:

1. C.José Maria Fraustro Siller Asiste en su representacion el Lic.
, Carlos Alberto Estrada Flores.

2. C. Carlos Alberto Estrada Flores Asiste en su representacién la Lic.
Edna Elizabeth Amavizca Loera.

3. C. Federico Fernandez Montafiez Asiste en su representacion el Lic. Aldo
Daniel Gonzalez Garibay.

4. C.Juan Carlos Villarreal Garza PRESENTE

5. C. Lissette Alvarez Cuellar PRESENTE

6. C.Maria Mayela Hernandez Valdés PRESENTE

7. C.Jorge Alberto Leyva Garcia PRESENTE

8. C. Emanuele Eugenio Gentiloni Arizpe PRESENTE

9. C. Cristina Aguirre Rosales PRESENTE

10. C. Blanca Esthela Gallegos Ponce PRESENTE

11. C. Marcelo Honorato Lara Saucedo NO ASISTE
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12. C. Radl José Garza de la Pefia PRESENTE
13. C. Alberto Glyndwr Salinas de las Fuentes | NO ASISTE
14. C. Victor Manuel Sanchez Valdés PRESENTE
15. C. Jorge Eduardo Verastegui Saucedo NO ASISTE )Q\
16. C. Alejandro Pepi de la Pefia PRESENTE
17. C. Sonia Villarreal Pérez Asiste en su representacion el Lic. José
Luis Rodriguez Cabrera. W4
18. C. Rubén Dario Santiago Santiago. Asiste en su representacion el Capitén e 1
Floriberto Garcia Téllez. » )’ﬁ

Con la asistencia de (15) quince de (18) dieciocho miembros integrantes de la
Junta de Gobierno, el Lic. Aldo Daniel Gonzélez Garibay informa gue existe \
quorum legal para llevar a cabo la Décima Sesiédn Ordinaria de la Junta de
Gobierno de la Comisaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, declarando
legalmente instalada la misma, se procede con el desahogo del Orden del dia.

El suplente del Secretario Técnico procede con el desahogo del segundo

punto, consistente en la lectura y en su caso aprobacion del orden del dia, en
virtud de lo anterior, el orden del dia queda de la siguiente manera: /

ORDEN DEL DIA %//

1. Lista de Asistencia y declaracién del quérum legal.

2. Lectura, y en su caso aprobacion del Orden del Dia. !y
3. Presentaciony en su caso aprobacién de las Adecuaciones Presupuestarias ~

del Ejercicio 2022. §>\

4. Presentacidn y en su caso aprobacién de la estimaciéon de cierre

presupuestal del ejercicio fiscal 2022. |
5. Presentacidny en su caso aprobacion del presupuesto de ingresos 2023.

6. Presentaciony en su caso aprobacion del presupuesto de egresos 2023.
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7. Asuntos Generales.

8. Clausura de la Sesidn.

>
Una vez leido el orden del dia, el Lic. Aldo Daniel Gonzalez Garibay pide a los X
integrantes que cuentan con voto, lo hagan de la forma acostumbrada si estan .\
de acuerdo con el orden del dia, por lo que se aprueba el orden del dia por N‘J)/
unanimidad. \\

!
Dentro del tercer punto del orden del dia, el Lic. Aldo Daniel Gonzalez Garibay L
solicita al C.P. Luis Alejandro Flores Espinoza, desahogue lo correspondiente a

la presentacion y en su caso aprobacion de las Adecuaciones Presupuestarias

del Ejercicio 2022. \

Comenta el Lic. Carlos Alberto Estrada Flores que a las Adecuaciones
Presupuestarias habria que agregar lo relacionado al tema de la Comisidn
Estatal de Victimas, toda vez que ya fuimos notificados sobre la reparacién del
dafio que asciende a la cantidad de un millén de pesos aproximadamente, para
estar en posibilidades de darle cumplimiento a este requerimiento. Asi mismo,
acordar que en proxima sesién se invite a la Lic. Magdalena Lépez Valdéz,
Titular de esta Comisién, para que nos explique bien este tema de la
reparacion del dafio, la Ley establece un fondo estatal para este propdsito, por
lo que pudiéramos ver si con este fondo mencionado pudiéramos hacer el
pago de la reparacion del dafio a estas victimas.

Comenta el Lic. Jorge Alberto Leyva Garcia que es importante sefialar, que/a
cierres del afio pasado la Comision de Honor y Justicia en el tema’de
resoluciones judiciales se tenia un apartado hasta de un aproximado de 23
millones de pesos que se estaban pagando, al cierre de este afio esta cifra
disminuyd un 95%, esto quiere decir que de los 500 asuntos que se tenian, a
la fecha se tienen solamente 2 asuntos activos, esto quiere decir que en este
afio solamente se han pagado en este concepto la cantidad de 430 mil pesos.
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Una vez desahogado el punto y al no haber méas comentarios ni
cuestionamiento, el suplente del Secretario Técnico pide a los integrantes

votar de la forma acostumbrada, teniendo como resultado 12 (doce) votos a : \
favor, O (cero) votos en contra y 0 (cero) abstenciones, por lo que se aprueba N

lo referente a las Adecuaciones Presupuestarias del ejercicio 2022 por ,
unanimidad. L

Agotado el punto anterior, el Lic. Aldo Daniel Gonzéalez Garibay procede con el
desahogo del siguiente punto dentro del orden del dia y como cuarto punto,
referente a la presentacidn y en su caso aprobacién de la estimacidn de cierre
presupuestal del ejercicio fiscal 2022, de nueva cuenta cede el uso de la voz al
C.P. Luis Alejandro Flores Espinoza para que exponga lo correspondiente.

Comenta el Lic. Juan Carlos Villarreal Garza que se esta terminando un estudio
en el cual, se refleja que Saltillo es uno de los municipios que mas invierte en
temas de seguridad per capita, comparandola con las ciudades del pais donde
los indices de percepcién de seguridad son parecidos los de Saltillo, esto
representa un esfuerzo enorme por parte del Alcalde para seguir manteniendo
las cifras de seguridad que actualmente se tienen.

Comenta el Secretario del Ayuntamiento que siguiendo las indicaciones del
Alcalde de adquirir un inmueble en los limites con el Estado de Zacatecas, para
la construccién de un cuartes, informarles que ya se tiene este predio, ya
observado por el personal de la Secretaria de la Defensa Nacional y de la
Guardia Nacional, ya se tuvo la reunién con el propietario del inmueble y
proximas fechas se hard la adquisicién del mismo y una vez incorporado al
patrimonio del municipio, se hard una desincorporacién para ser donado a
favor de la Secretaria de la Defensa Nacional para que ellos construyan este
cuartel.

Una vez desahogado el punto, el Secretario Técnico pide a los integrantes votar
de la forma acostumbrada, teniendo como resultado 12 (doce) votos a favor,
O (cero) votos en contra y O (cero) abstenciones, por lo que se aprueba lo
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referente a la estimacién de cierre presupuestal del ejercicio fiscal 2022 por
unanimidad.

Continuando con la sesién, el suplente del Secretario Técnico procede con el

desahogo del siguiente punto dentro del orden del dia y como quinto punto, ,
referente a la presentacion y en su caso aprobacion del presupuesto de . "'\ML/
ingresos 2023. \

De nueva cuenta se da uso de la voz al C.P. Luis Alejandro Flores Espinoza,
quien rinde la presentacion correspondiente, el cual es mostrado a los
presentes, y una vez desahogado el punto, el Lic. Aldo Daniel Gonzalez Garibay, £
pide a los integrantes votar de la forma acostumbrada, teniendo como
resultado 12 (doce) votos a favor, O (cero) votos en contra y 0 (cero) \
abstenciones, por lo que se aprueba lo referente al presupuesto de ingresos
2023 por unanimidad.

Agotado el punto anterior, el suplente del Secretario Técnico procede con el
desahogo del siguiente punto dentro del orden del dia y como sexto punto,
referente a la presentaciéon y en su caso aprobacién del presupuesto de
egresos 2023.

De nueva cuenta se da uso de la voz al C.P. Luis Alejandro Flores Espinoza,
quien rinde la presentacién respectiva, la cual es mostrada a los presentes y H
una vez vista la presentacion, el Lic. Aldo Daniel Gonzélez Garibay pide a los ()’ »
integrantes votar de la forma acostumbrada, teniendo como resultado 12 \I\-
(doce) votos a favor, 0 (cero) votos en contra y 0 (cero) abstenciones, por lo (\%
que se aprueba lo relativo al presupuesto de egresos 2023 por unanimidad.

Agotado el punto anterior, se procede con el desahogo del séptimo punto del

orden del dia, consistente en Asuntos Generales, por lo cual el Lic. Aldo Daniel ] \
Gonzalez Garibay, como suplente del Secretario Técnico, procede a preguntar

a los integrantes de la Junta, si tienen algiin tema a tratar que no se encuentre

dentro del orden del dia o si es su deseo hacer uso de la palabra.

A '/!\J\\ : / i
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Hace uso de la voz el Regidor Jorge Alberto Leyva Garcia y comenta, que en

dias pasados sostuvieron una reunién la Comisién de Regidores donde se tocd

el tema de las auditorias internas por parte de la Contraloria Municipal, porque

al final del dia debemos ser responsables como Junta de Gobierno de como se

esta manejando el tema administrativo, recordar que venimos de un cambio """\\x\’x/
donde se generd este Organismo Publico Descentralizado por lo que se debe \\" ‘
estar pendiente de las auditorias que se vayan teniendo y analizar si existiera

algun punto de riesgo.

Comenta la Contralora Municipal, que de las auditorias que actualmente se
tienen, las observaciones hechas son consideradas de las observaciones de
control, en su mayoria temas de falta de alguna documentacién en el
expediente y que se han ido solventando sin ningun problema, sin embargo,
se recomienda seguir trabajando en especifico en tener los manuales de
procedimientos muy bien definidos y actualizados, para poder limitar
responsabilidades de cada integrante de los procesos.

Comenta el Lic. Rall José Garza de la Pefia que en sesiones anteriores se habia
platicado de la posibilidad de tener como Municipio una propia estacién para
suministro de combustible y asi poder tener ahorros considerables en este
rubro.

Sefala el Lic. Carlos Alberto Estrada Flores que en dias anteriores se sostuvo
una reunion con el Gerente de Pemex, por lo que se le pediré a dicho Gerente
que pudiera reunirse con el Tesorero, el Comisionado y el Director
Administrativo de la Comisaria y analicen que beneficios se pudieran conseguir//
con este tema. 4

e
Comenta el Lic. Jorge Alberto Leyva Garcia que se pacto en dias anteriores con

el Alcalde y el Tesorero, el dia 02 de enero es el dia del policia, se hara un

esfuerzo importante por parte del Alcalde para aparte del festejo que se

tendrd, hacerles llegar a cada elemento de policia una mochila tactica como \
regalo y ademds tener un reconocimiento al merito policial, por primera vez

se abrieron 5 categorias y se hard el reconocimiento a 5 policias por su 2 N
destacada labor participacion en las actividades del afio, es importante que los w
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policias tengan este reconocimiento por su participacién en actividades
extraordinarias.

Ademds comentar el gran reto que se tiene el préximo afio con el tema de la
Academia de Policia, se quieren tener 3 academias en el afio, teniendo como
meta tener 150 nuevos policias egresados en 3 fases, una en el esquema de
internamiento como se tiene actualmente, la segunda se trata de un esquema
de profesionistas que cumplan con los requisitos para tener este grado como
policia y el tercero el esquema de asimilados, entonces es un reto importante
pero se tiene la confianza que se tendrén los resultados favorables.

Una vez agotados los puntos programados para esta sesién, como octavo
punto del orden del dia, el Lic. Carlos Alberto Estrada Flores informa a los
integrantes que, al no existir otro punto en el orden del dia por desahogar, se
procede a la clausura de la Décima Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno
de la Comisaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, siendo las (10:02) diez
horas con dos minutos del dia de hoy (09) nubve del mes de diciembre del
(2022) dos mil veintidds, agradeciendo la parti pacion de los asistentes.

Y con lo cual se concluye la presente acta, la cual es firmada por los integrantes
de la Junta de Gobierno de la Comisaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana
que en ella intervi

N\
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ACTA No. CSPC/JG/010/2022

s

C. ALDO DANIEL GONZALEZ GARIBAY
ASISTE EN REPRESENTACION DEL
C. FEDERICO FERNANDEZ MONTANEZ
SECRETARIO TECNICO

C. MARIA MAYELA HERNANDEZ VALDES
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ACTA No. CSPC/JG/010/2022

C. JORGE ALBERTO\EYVA GARCIA

C. EMANUELE EUGENIO GENTILONI ARIZPE
VOCAL CONSEJERO

C. CRISTINA'/AGUIRRE ROSALES
VOCAL CONSEJER

il

C. BLANCA ESTELA GALLEGOS PONCE
VOCAL CONSEJERO

o~
C.RAUL JOSE G ZA/ E LA PENA
VOCAL'CONSEJERO

//////,’, |
¢ v&rﬁﬁ:ﬁvﬁ SANCHEZ VALDES

OCAL CONSEJERO
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C. ALEJANDROPEP]\DE LA PENA
VOCAL CONSEJERO

ACTA No. CSPC/JG/010/2022

C. JOSE LUIS RODRIGUEZ CABRERA
ASISTE EN REPRESENTACION DE LA
C. SONIA VILLARREAL PEREZ
REPRESENTANTE DEL GOBIEF TADO
=y

ASISTE EN REPRESENTACION DEL
C. RUBEN DARIO SANTIAGO SANTIAGO
REPRESENTANTE DE LA GUARDIA NACIONAL

Comisaria de Seguridad
¥ Proteccién Ciudadana
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MARCO LEGAL

El dia 09 de diciembre de 2022 en |a ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, con
fundamento en lo dispuesto por el Articulo Décimo Segundo fraccién Il del Acuerdo de
Creacion de la Comisaria de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana; se llevo a cabo la
reunién de la Junta de Gobierno que es el érgano de gobierno de la entidad paramunicipal;
y que en uso de sus facultades y competencias, dicho organo aprobo el presupuesto de
egresos para el ejercicio fiscal 2023.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 36, 38, 41y 42 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, se disponen los clasificadores presupuestarios de egresos
para su aprobacion; en este sentido, este documento sirve como el instrumento de
aprobacién con el que se justificaran los registros auxiliares aprobados, que sirvan de
referencia para mostrar los avances presupuestarios.

Este documento tiene como origen los montos contemplados en el Presupuesto de
Egresos del Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza para el ejercicio fiscal 2023,
mismos que se desglosan a continuacion.

Pagina 2 de 72
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Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023 de Ia
Entidad Comisaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana del
Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza

\P%
, W
CAPITULO |
DE LAS EROGACIONES

Seccion |
Disposiciones Generales

Articulo 1.- Los egresos aprobados previstos en el presente Presupuesto de Egresos de la
entidad Comisaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana del Municipio de Saltillo, Coahuila
de Zaragoza, importa la cantidad de $ 745,000,000.00.

Seccion Il
Estimacion de Egresos

Articulo 2.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2023 con base en la Clasificacion
por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

R 0 0
1| Gasto Corriente $740,000,000.00
2 | Gasto de Capital $5,000,000.00
3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos $0.00
4 | Pensiones y Jubilaciones $0.00
5

Participaciones S izt $0.0

Articulo 3.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2023 con base en la Clasificacion
Econdmica se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION ECONOMICA (EGRESOS)
ENTIDAD PUBLICA: Comisaria de Seguridad y Proteccion

Ciudadana del Municipio de Saltillo
EJERCICIO FISCAL: 2023

Pagina 3 de 72 "
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21| GASTOS CORRIENTES e $740,000,000.00
Gastos de Consumo de los Entes del
Gobierno General/Gastos de
2141 Explotacion de las Entidades $721,190,000.00
Empresariales
2.1.1.1 | Remuneraciones $472,434,411.50
2.1.1.2 | Compra de bienes Yy servicios $248,755,588.50
Variacién de existencias (Disminucion (+)
21.1.3 Incremento (-)) $0.00
2.1.1.4 | Depreciacién y amortizacion $0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por deterioro de inventarios $0.00
Impuestos sobre los productos, la
2.1.1.6 |produccion y las importaciones de las $0.00
entidades empresariales
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social $0.00
21.3 Gastos de la Propiedad $4,010,000.00
2.1.3.1 |Intereses $0.00
$'1'3'1' Intereses de la deuda interna $0.00
2'1'3‘1' Intereses de la deuda externa $0.00
Gastos de la propiedad distintos de
21.3.2 e as $4,010,000.00
2.1.3.2. | Dividendos y retiros de las $0.00
1 cuasisociedades ]
3'1'3‘2' Arrendamientos de tierras y terrenos $4,010,000.00
21.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas $0.00
A entidades empresariales del sector
2.1.41 privado $0.00
?'1'4’1‘ A entidades empresariales no financieras $0.00
5'1 ke A entidades empresariales financieras $0.00
A entidades empresariales del sector
2142 publico $0.00
3'1'4'2' A entidades empresariales no financieras $0.00
2‘1'4'2' A entidades empresariales financieras $0.00
Transferencias, Asignaciones y
249 Donativos Corrientes Otorgados 314:500,000,00
2.1.5.1 | Al sector privado $14,800,000.00
2.1.5.2 | Al sector publico $0.00
%'1'5'2' A la Federacion $0.00
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3'1'5'2' A las Entidades Federativas $0.00
3‘1'5'2' A los Municipios $0.00
2.1.56.3 | Al sector externo $0.00
?'1 e A gobiernos extranjeros $0.00
3'1‘5'3' A organismos internacionales $0.00
5'1'5'3' Al sector privado externo $0.00
Impuesto Sobre los Ingresos, la
2.1.6 Riqueza y Otros a las Entidades $0.00
Empresariales Publicas
2.1.7 Participaciones $0.00
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones $0.00
2.1.8.1 | Provisiones a corto plazo $0.00
2.1.8.2 | Provisiones a largo plazo $0.00
Estimaciones por pérdida o deterioro a
2.1.8.3 corto plazo $0.00
Estimaciones por pérdida o deterioro a
2.1.84 largo plazo $0.00
2.2 GASTOS DE CAPITAL $5,000,000.00
2.21 Construcciones en Proceso $0.00
Activos Fijos (Formacién bruta de
2.2.2 capital fijo) $5,000,000.00
2.2.2.1 |Viviendas, Edificios y Estructuras $0.00
2221 | Viviendas $0.00
2221 | Edificios no residenciales $0.00
:23'2'2'1' Ofras estructuras $0.00
2.2.2.2 | Maquinaria y Equipo $5,000,000.00
f'2'2'2' Equipo de transporte $5,000,000.00
2.2.2.2. | Equipo de tecnologia de la informacion y $0.00
2 comunicaciones '
2222. e !
3 Otra maquinaria y equipo $0.00
2.2.2.3 |Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
2.2.2.4 | Activos Biolégicos Cultivados $0.00
2.2.2.4. | Ganado para cria, leche, tiro, etc. que dan $0.00
1 productos recurrentes '
2.2.2.4. | Arboles, cultivos y otras plantaciones que $0.00
2 dan productos recurrentes ;
2.2.2.5 | Activos Fijos Intangibles $0.00
3'2'2'5‘ Investigacién y desarrollo $0.00
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3'2'2'5' Exploracion y evaluacion minera $0.00
2.2.2.5. |Programas de informatica y bases de $0.00
3 datos :
2.2.2.5. | Originales para esparcimiento, literarios o $0.00
4 artisticos '
2225, . L .
5 Otros activos fijos intangibles. $0.00
2.2.3 Incremento de Existencias $0.00
2.2.3.1 | Materiales y suministros $0.00
2.2.3.2 | Materias primas $0.00
2.2.3.3 | Trabajos en curso $0.00
2.2.3.4 |Bienes terminados $0.00
2.2.3.5 |Bienes para venta $0.00
2.2.3.6 |Bienes en transito $0.00
Existencias de materiales de seguridad y
2237 defamss $0.00
2.2.4 Objetos de Valor $0.00
2.2.4.1 | Metales y piedras preciosas $0.00
2.2.4.2 | Antigtiedades y otros objetos de arte $0.00
2.2.4.3 | Otros objetos de valor $0.00
2.2.5 Activos no Producidos $0.00
Activos tangibles no producidos de origen
2251 Askidal $0.00
f'2'5'1' Tierras y Terrenos $0.00
2.2.51. ; n
5 Recursos minerales y energéticos $0.00
5'2'5'1' Recursos bioldgicos no cultivados $0.00
3'2'5'1' Recursos hidricos $0.00
2'2'5'1' Otros activos de origen natural $0.00
2.2.5.2 | Activos intangibles no producidos $0.00
%2'5'2' Derechos patentados $0.00
3'2'5‘2' Arrendamientos operativos comerciales $0.00
5'2'5'2' Fondos de comercio adquiridos $0.00
3'2'5'2' Otros activos intangibles no producidos $0.00
226 Transf_erenmas, : Asignaciones y $0.00
Donativos de Capital Otorgados
2.2.6.1 | Al sector privado $0.00
2.2.6.2 | Al sector publico $0.00
2282 A la Federacion

1

$0.00
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3'2'6'2' A Entidades Federativas $0.00
22821 A Municipios $0.00
2.2.6.3 |Al sector externo $0.00
?'2'6'3' A gobiernos extranjeros $0.00
3'2'6'3' A organismos internacionales $0.00
§'2'6'3' Al sector privado externo $0.00
Inversién Financiera con Fines de
22.7 Politica Econémica $0.00
2.2.7.1 | Acciones y participaciones de capital $0.00
Valores representativos de deuda
2.2.7.2 |adquiridos con fines de politica $0.00
economica
Obligaciones negociables adquiridas con
aRIs fines de politica econdmica $0:00
2.2.7.4 | Concesioén de Préstamos $0.00

% »&v‘\();% 3

FUENTES FINANCIERAS

ol

$0.00

3.1.1 Disminucién de Activos Financieros $0.00
Disminucién de Activos Financieros
3.1.1.1 Corrientes (Circulantes) $0.00
3.1.1.1. | Disminucién de caja y bancos (efectivos y $0.00
1 equivalentes) :
3111 Disminucion de inversiones financieras de
2' "~ |corto plazo (derechos a recibir efectivo o $0.00
equivalentes)
2'1'1'1' Disminucion de cuentas por cobrar $0.00
2'1'1 1. Disminucién de documentos por cobrar $0.00
3.1.1.1. | Recuperacion de préstamos otorgados de $0.00
5 corto plazo )
3.1.1.1. | Disminucién de otros activos financieros $0.00
6 corrientes '
Disminucion de Activos Financieros
3.1.1.2 No Corrientes $0.00
3.1.1.2. |Recuperacion de inversiones financieras $0.00
1 de largo plazo con fines de liquidez !
3.1.1.2. | Venta de acciones y participaciones de $0.00
1.1 capital )
3.1.1.2. | Venta de titulos y valores representativos $0.00
1.2 de deuda )
:13';'1 £ Venta de obligaciones negociables $0.00
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:13'1'1 & Recuperacion de préstamos $0.00
3.1.1.2. | Disminucion de otros activos financieros 0.00
2 no corrientes 30. .
312 Incremento de pasivos $0.00 \Q\\’J
3.1.2.1 |Incremento de Pasivos Corrientes $0.00
:13'1'2'1' Incremento de cuentas por pagar $0.00 &/ ,
).~

3'1'2‘1' Incremento de documentos por pagar $0.00 \\\‘
3.1.2.1. | Conversion de la deuda publica a largo $0.00
3 plazo en porcion circulante '
3.1.2.1. | Conversién de titulos y valores de largo $0.00
3.1 plazo en corto plazo ;

3.1.2.1. | Porcién de corto plazo de titulos y valores
3.1.1 de la deuda publica interna de L.P.
3.1.2.1. | Porcién de corto plazo de titulos y valores
3.1.2 de la deuda publica externa de L.P.

3.1.2.1. | Conversion de préstamos de largo plazo $0.00
3.2 en corto plazo : _ ]/ﬂ

3.1.2.1. | Porcién a corto plazo de préstamos de la
3.2.1 deuda publica interna de L.P.
3.1.2.1. | Porcién a corto plazo de préstamos de la

3.2.2 deuda publica externa de L.P. $0.00
3.1.2.1. |Incremento de otros pasivos de corto $0.00
4 plazo )
3.1.2.2 |Incremento de Pasivos No Corrientes $0.00
3.1.2.2. |Incremento de cuentas por pagar a largo $0.00
1 plazo :
3.1.2.2. | Incremento de documentos por pagar a $0.00 | /
2 largo plazo )
3.1.2.2. | Colocacién de titulos y valores a largo $0.00
3 plazo ;
3.1.2.2. | Colocacion de titulos y valores de la $0.00
3.1 deuda publica interna )

3.1.2.2. |Colocacién de titulos y valores de la

A
3.2 deuda publica externa
3.1.2.2. [Obtencion de préstamos de la deuda R m(

4 publica a largo plazo

2'1'2'2‘ Obtencion de préstamos internos $0.00

2';'2'2' Obtencion de préstamos externos $0.00

3.1.2.2. |Incremento de otros pasivos de largo /
$0.00

5 plazo 7

3.1.3 Increm_entqﬁdgl Patrimonio

TOTAL FUENTES FINANCIERA
32 | APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) $0.00

3.2.1 Incremento de Activos Financieros /$0.00
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préstamos

B2 Corrientes (Circulantes) $0.00

3.2.1.1. | Incremento de caja y bancos (efectivo y

1 equivalentes) $0.00

3211 Incremento de inversiones f!'ngncieras de

2' " | corto plazo (derechos a recibir efectivo y $0.00
equivalentes)

3.2.1.1. |

3 ncremento de cuentas por cobrar $0.00

2'2'1 . Incremento de documentos por cobrar $0.00

2'2'1‘1' Préstamos otorgados de corto plazo $0.00

3.2.1.1. |Incremento de otros activos financieros $0.00

6 corrientes :
Incremento de Activos Financieros No

3,24, Corrientes $0.00

3.2.1.2. | Inversiones financieras a largo plazo con $0.00

1 fines de liquidez ;

3.2.1.2. | Compra de acciones y participaciones de $0.00

1.1 capital )

3.2.1.2. |Compra de titulos vy valores $0.00

1.2 representativos de deuda )

?'5'1 o Compra de obligaciones negociables $0.00

?'2'1'2' Concesion de préstamos $0.00

3.2.1.2. |Incremento de otros activos financieros $0.00

2 no corrientes i

3.2.2 Disminucién de Pasivos $0.00

3.2.2.1 | Disminucién de Pasivos Corrientes $0.00

?'2'2'1 Disminuci6n de Cuentas por Pagar $0.00

3.2.2.1. |Disminucién de Documentos por $0.00

2 Pagar_ i

3.2.2.1. | Amortizacion de la Porcién Circulante $0.00

3 de la Deuda Publica de Largo Plazo X

3.2.2.1. | Amortizacion de la porcion circulante de la $0.00

3.1 deuda publica de L.P. en titulos y valores :

3291 AmortizaciQn dc_a la porcion circulante’de la

3'1‘1' " |deuda publica interna de L.P. en Titulos $0.00

U valores
3291 Amortizaciép de la porcién circulante dela
3'1'2' " | deuda publica externa de L.P. en titulos y
bt valores

3.2.2.1. | Amortizacion de la porcion circulante de la

3.2 deuda publica de L.P. en préstamos

32921 Amortizacién.de Ia.porci()n circulante de la

3'2'1' " |deuda publica interna de L.P. en
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3221 Amortizacién.de la porcién circulante de la
3'2'2' " |deuda publica externa de L.P. en $0.00

- préstamos

3.2.2.1. | Disminucién de Otros Pasivos de
4 Corto Plazo $0.00 (
3.2.2.2 | Disminucién de Pasivos no Corrientes $0.00
3.2.2.2. | Disminucién de Cuentas por Pagar a i
1 Largo Plazo $0.00 '
3.2.2.2. |Disminucién de Documentos por M
2 Pagar a Largo Plazo $0.00/ \? ;
3.2.2.2. | Conversi6n de Deuda Publica de Largo $0.00 \
3 Plazo en Porcién Circulante i \
3.2.2.2. | Conversion de titulos y valores de largo $0.00
3.1 plazo en corto plazo :
3.2.2.2. | Porcién de corto plazo de titulos y valores $0.00
3.1.1 de la deuda publica interna )
3.2.2.2. | Porcion de corto plazo de titulos y valores m—— A/
3.1.2 de la deuda publica externa '
3.2.2.2. | Conversion de préstamos de largo plazo $0.00
3.2 en corto plazo ;
3.2.2.2. | Porcién a corto plazo de préstamos de la $0.00 %’
3.2.1 deuda publica interna '
3.2.2.2. | Porcién a corto plazo de préstamos de la $0.00
3.2.2 deuda publica externa g
3.2.2.2. | Disminucién de Otros Pasivos de $0.00
4 Largo Plazo 5
3.2.3 Disminucién de Patrimonio $0.00

Vi
U

Articulo 4.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2023 con base en la Clasificacion
por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se distribuye

de la siguiente manera: QX\

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

’ Comisaria de Seguridad y
ENTIDAD PUBLICA: Proteccion Ciudadana del
Municipio de Saltillo

=

EJERCICIO FISCAL: 2023
- COG Presupuesto Aprobado .

REMUNERACIONE i
1100 | CARACTER PERMANENTE $316,941,519.54
1110 | Dietas $0.00
1120 | Haberes $0.00
1130 | Sueldos Base al Personal Permanente $316,941,519.54
1140 Remuneramones por Adscripcion Laboral en el $0.00

Extranjero
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1200 CARACTER TRANSITORIO $3,940,125.70

1210 | Honorarios Asimilables a Salarios $0.00

1220 | Sueldos Base al Personal Eventual $3,940,125.70

1230 | Retribuciones por Servicios de Caracter Social $0.00
Retribucion a los Representantes de los Trabajadores

1240 | y de los Patrones en la Junta de Conciliacién y $0.00
Arbitraje

1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $72,640,012.50

1310 | Primas por Afios de Servicios Efectivos Prestados

$2,809,438.28

Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacién de
1320 | . h
Fin de Afio

$69,830,574.22

1330 | Horas Extraordinarias $0.00

1340 | Compensaciones $0.00

1350 | Sobrehaberes $0.00
Asignaciones de Técnico, de Mando, por Comisién, de $0.00
Vuelo y de Técnico Especial ‘
Honorarios Especiales $0.00
Participaciones por Vigilancia en el Cumplimiento de $0.00
las Leyes y Custodia de Valores )
SEGURIDAD SOCIAL $30,230,271.52
Aportaciones de Seguridad Social $0.00
Aportaciones a Fondos de Vivienda $0.00

Aportaciones al Sistema para el Retiro

$22,530,271.52

Aportaciones para Seguros

$7,700,000.00

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

$1,000,000.00

Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo $0.00
Indemnizaciones $1,000,000.00
Prestaciones y Haberes de Retiro $0.00
Prestaciones Contractuales $0.00
Apoyos a la Capacitacién de los Servidores Publicos $0.00
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas $0.00

PREVISIONES

$1,333,443.68

Previsiones de Caracter Laboral, Econémica y de
Seguridad Social

$1,333,443.68

PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

$46,349,038.56

Estimulos

$46,349,038.56

Recompensas

- Al
| ViZ =ISIAL

AL 4 WS .
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISIO

««««««

N DE

$0.00

de la Informacién y Comunicaciones

DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 2219001000100
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $3,000,000.00
Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccion $0.00
Material Estadistico y Geografico $0.00
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias $0.00
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2150 | Material Impreso e Informacién Digital $0.00
2160 | Material de Limpieza $2,000,000.00
2170 | Materiales y Utiles de Ensefianza $0.00
Materiales para el Registro e Identificacion de Bienes
2180 Personas P ’ Y $0.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS $12,000,000.00
2210 | Productos Alimenticios para Personas $12,000,000.00
2220 | Productos Alimenticios para Animales $0.00
2230 | Utensilios para el Servicio de Alimentacion $0.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE $0.00
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION .
2310 Prodgc;tos Alimenticios,_ Agrqpeouarios y Forestales $0.00
Adquiridos como Materia Prima ‘
2320 | Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima $0.00
Productos de Papel, Cartén e Impresos Adquiridos
2520 como Materia Pri?na P k $0.00
2340 Combustibles, L.u.bricantes, Aditivqs, Cgrbc’m y sus $0.00
Derivados Adquiridos como Materia Prima :
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
2330 Adquiridos como Materia Prima ! $0.00
Productos Metalicos y a Base de Minerales no
2960.| W iiicos Adilides oo Mateiia Pie $0.00
Productos de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquiridos
2010 como Materia Prima ! : $0.00
2380 | Mercancias Adquiridas para su Comercializacion $0.00
2390 | Otros Productos Adquiridos como Materia Prima $0.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION
2400 Y DE REPARACION $7,750,000.00
2410 | Productos Minerales no Metalicos $0.00
2420 | Cemento y Productos de Concreto $0.00
2430 | Cal, Yeso y Productos de Yeso $0.00
2440 | Madera y Productos de Madera $0.00
2450 | Vidrio y Productos de Vidrio $0.00
2460 | Material Eléctrico y Electronico $7,750,000.00
2470 | Articulos Metalicos para la Construccion $0.00
2480 | Materiales Complementarios $0.00
Otros Materiales y Articulos de Construccion y
2430 Reparacion i $0.00
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
2500 LABORATORIO $50,000.00
2510 | Productos Quimicos Basicos $0.00
2520 | Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos $0.00
2530 | Medicinas y Productos Farmacéuticos $0.00
2540 | Materiales, Accesorios y Suministros Médicos $50,000.00
2550 | Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio $0.00
2560 | Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $0.00
2590 | Otros Productos Quimicos $0.00
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2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $120,000,000.00 _ JQM/\

2610 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos $120,000,000.00

2620 | Carbon y sus Derivados $0.00 .
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE

2790 | PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS $2,000,000.00 , }\>

2710 | Vestuario y Uniformes $2,000,000.00 \

2720 | Prendas de Seguridad y Proteccidn Personal $0.00

2730 | Articulos Deportivos $0.00

2740 | Productos Textiles $0.00 \\\/
Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas ‘

2750 de Vestir $0.00 \

2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $0.00

2810 | Sustancias y Materiales Explosivos $0.00

2820 | Materiales de Seguridad Publica $0.00

2830 Z;i?gr?aslde Proteccion para Seguridad Publica y $0.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS

2900 MENORES $1,000,000.00 -t

2910 | Herramientas Menores $0.00 ,

2920 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios $1,000,000.00 \;')

2930 Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y $0.00 //

Equipo de Administracién, Educacional y Recreativo
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de

<840 Computo y Tecnologias de la Informacion $0.00 \
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo e

Zaap Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00 "
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de I 2

2960 Transporte $0.00 /
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de

2210 Defensa y Seguridad $0.00
Refacciones y Accesorios Menores de Maquinaria y

~4e0 Otros Equipos $0.00 §
Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes

2% |Muebles | I

3000 SERVICIOS GENERALE e 04360 56850

3100 | SERVICIOS BASICOS $1,940,000.00 7

3110 | Energia Eléctrica $0.00

3120 | Gas $300,000.00 )

3130 | Agua $740,000.00 |

3140 | Telefonia Tradicional $780,000.00 7

3150 | Telefonia Celular $120,000.00

3160 | Servicios de Telecomunicaciones y Satélites $0.00
Servicios de Acceso de Internet, Redes y

a74 Procesamiento de Informacion $0.00

3180 | Servicios Postales y Telegraficos $0.00

3190 | Servicios Integrales y Otros Servicios $0.00

3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $7,710,000.00
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3210 | Arrendamiento de Terrenos $4,010,000.00
3220 | Arrendamiento de Edificios $0.00

Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de
3230 Administracion, Educacional y Recreativo $0.00
Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de
2240 Laboratorio $0.00
3250 | Arrendamiento de Equipo de Transporte $0.00
Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y
3260 Hemantontss $3,700,000.00
3270 | Arrendamiento de Activos Intangibles $0.00
3280 | Arrendamiento Financiero $0.00
3290 | Otros Arrendamientos $0.00
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, $13,595,188.50

TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

3310

Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y
Relacionados

$1,635,188.50

Servicios de Disefio, Arquitectura, Ingenieria y

8320 Actividades Relacionadas $0.00
Servicios de Consultoria Administrativa, Procesos,

5830 Técnica y en Tecnologias de la Informacion $60,000.00

3340 | Servicios de Capacitacién $0.00

3350 | Servicios de Investigacion Cientifica y Desarrollo $0.00
Servicios de Apoyo Administrativo, Traduccion,

8860 Fotocopiado e Impresion $0.00

3370 | Servicios de Proteccién y Seguridad $11,900,000.00

3380 | Servicios de Vigilancia $0.00
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos

2500 Integrales $0.00
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y

3400 COMERCIALES $7,050,000.00

3410 | Servicios Financieros y Bancarios $50,000.00

3420 gﬁnr\i/lgos de Cobranza, Investigacion Crediticia y $0.00
Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de

3430 Valares $0.00

3440 | Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas $0.00

3450 | Seguro de Bienes Patrimoniales $7,000,000.00

3460 | Aimacenaje, Envase y Embalaje $0.00

3470 | Fletes y Maniobras $0.00

3480 | Comisiones por Ventas $0.00

3490 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $0.00
Integrales
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,

3500 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 3867000000100

3510 | Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles $0.00

3520 Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Mobiliario $0.00
y Equipo de Administracién, Educacional y Recreativo i
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ik Coémputo y Tecnologia de la Informacién $0.00
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo e

3540 Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00

3550 | Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte $0.00

3560

Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Defensa y
Seguridad

$64,000,000.00

3570

Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de
Magquinaria, Otros Equipos y Herramienta

$2,000,000.00

3580 | Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $0.00
3590 | Servicios de Jardineria y Fumigacién $0.00
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y
3600 pyBLiciDAD $0.00
Difusion por Radio, Televisién y Otros Medios de
3610 | Mensajes Sobre Programas y Actividades $0.00
Gubernamentales
Difusién por Radio, Televisién y Otros Medios de
3620 | Mensajes Comerciales para Promover la Venta de $0.00
Benes o Servicios
Servicios de Creatividad, Preproduccién y Produccion
4630 de Publicidad, Excepto InternZt ! $0.00
3640 | Servicios de Revelado de Fotografias $0.00
3650 \S/ic-(zjr;/(i)cios de la Industria Filmica, del Sonido y del $0.00
Servicio de Creacion y Difusion de Contenido
dgad Exclusivamente a Tra)\//és de Internet $0.00
3690 | Otros Servicios de Informacion $0.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $100,000.00
3710 | Pasajes Aéreos $0.00
3720 | Pasajes Terrestres $0.00
3730 | Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales $0.00
3740 | Autotransporte $0.00
3750 | Viaticos en el Pais $100,000.00
3760 | Viaticos en el Extranjero $0.00
3770 | Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje $0.00
3780 | Servicios Integrales de Traslado y Viaticos $0.00
3790 | Otros Servicios de Traslado y Hospedaje $0.00
3800 | SERVICIOS OFICIALES $7,570,400.00
3810 | Gastos de Ceremonial $0.00
3820 | Gastos de Orden Social y Cultural $7,570,400.00
3830 | Congresos y Convenciones $0.00
3840 | Exposiciones $0.00
3850 | Gastos de Representacion $0.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES $1,000,000.00
3910 | Servicios Funerarios y de Cementerios $0.00
3920 | Impuestos y Derechos $1,000,000.00
3930 | Impuestos y Derechos de Importacién $0.00
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3940 | Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente $0.00

3950 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones $0.00

3960 | Otros Gastos por Responsabilidades $0.00

3970 | Utilidades $0.00
Impuesto Sobre Néminas y Otros que se Deriven de

8540 una Relacién Laboral $0.00

3990 | Otros Servicis Generales _ $0.00

4100 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES S5
AL SECTOR PUBLICO :

4110 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejecutivo $0.00

4120 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo $0.00

4130 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial $0.00

4140 | Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos $0.00

4150 Transferencias Internas Otorgadas a Entidades $0.00
Paraestatales no Empresariales y no Financieras ’

4160 Transferencias Internas Otorgadas a Entidades $0.00
Paraestatales Empresariales y no Financieras '
Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos

#lre Publicos Empresariales y no Financieros $0.00
Transferencias Internas Otorgadas a Instituciones

4180 Paraestatales Publicas Financieras $0.00
Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos

4190 Publicos Financieros $0.00
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR

4200 PUBLICO $0.00

4210 Transferencias Otorgadas a Entidades Paraestatales $0.00
no Empresariales y no Financieras )
Transferencias Otorgadas para Entidades

a2l Paraestatales Empresariales y no Financieras $0.00
Transferencias Otorgadas para Instituciones

220 Paraestatales Publicas Financieras #0.00
Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y

A2aD Municipios $0.00
Transferencias a Fideicomisos de Entidades

220 Federativas y Municipios $0.00

4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $0.00

4310 | Subsidios a la Produccién $0.00

4320 | Subsidios a la Distribucion $0.00

4330 | Subsidios a la Inversién $0.00

4340 | Subsidios a la Prestacién de Servicios Publicos $0.00

4350 SubS’IdIOS para Cubrir Diferenciales de Tasas de $0.00
Interés

4360 | Subsidios a la Vivienda

4370 | Subvenciones al Consumo

4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios

4390 | Otros Subsidios
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4400 | AYUDAS SOCIALES $14,800,000.00
4410 | Ayudas Sociales a Personas $800,000.00
Becas y Otras Ayudas para Programas de
4420 CapaCI¥aC|on yuaas p g $14,000,000.00
4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza $0.00
Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o
40| ieas $0.00
4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4460 | Ayudas Sociales a Cooperativas $0.00
4470 | Ayudas Sociales a Entidades de Interés Publico $0.00
4480 | Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros $0.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES $0.00
4510 | Pensiones $0.00
4520 | Jubilaciones $0.00
4590 | Otras Pensiones y Jubilaciones $0.00
4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS $0.00
Y OTROS ANALOGOS :
4610 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
4620 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
4640 Transferencias a Fideicomi§os Publico§ de Entidades $0.00
Paraestatales no Empresariales y no Financieras
4650 Transferencias a Fideicqmisos PUbI?cos dg Entidades $0.00
Paraestatales Empresariales y no Financieras
Transferencias a Fideicomisos de Instituciones
4060 Publicas Financieras $0.00
4690 | Otras Transferencias a Fideicomisos $0.00
4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $0.00
4710 | Transferencias por Obligacién de Ley $0.00
4800 | DONATIVOS $0.00
4810 | Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4820 | Donativos a Entidades Federativas $0.00
4830 | Donativos a Fideicomisos Privados $0.00
4840 | Donativos a Fideicomisos Estatales $0.00
4850 | Donativos Internacionales $0.00
4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $0.00
4910 | Transferencias para Gobiernos Extranjeros $0.00
4920 | Transferencias para Organismos Internacionales $0.00
4930 Transferencnas para el Sector Prlvado Externo
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES _
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
5110 | Muebles de Oficina y Estanteria
5120 | Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria
5130 | Bienes Atrtisticos, Culturales y Cientificos
5140 | Objetos de Valor
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150 Informacion $0.00
5190 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion $0.00
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y
5200 | RECREATIVO. $0.00
5210 | Equipos y Aparatos Audiovisuales $0.00
5220 | Aparatos Deportivos $0.00
5230 | Cémaras Fotograficas y de Video $0.00
5290 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
5300 | | ABORATORIO 20.00
5310 | Equipo Médico y de Laboratorio $0.00
5320 | Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $5,000,000.00
5410 | Vehiculos y Equipo Terrestre $5,000,000.00
5420 | Carrocerias y Remolques $0.00
5430 | Equipo Aeroespacial $0.00
5440 | Equipo Ferroviario $0.00
5450 | Embarcaciones $0.00
5490 | Otros Equipos de Transporte $0.00
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00
5510 | Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
5600 | e RRAMIENTAS g 3000
5610 | Maquinaria y Equipo Agropecuario $0.00
9620 | Maquinaria y Equipo Industrial $0.00
5630 | Maquinaria y Equipo de Construccion $0.00
Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccion v de
2640 Refrigeraciéon Industrial y Comercial ! $0.00
5650 | Equipo de Comunicacién y Telecomunicacién $0.00
5670 | Herramientas y Maquinas-Herramienta $0.00
5690 | Otros Equipos $0.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS $0.00
5710 | Bovinos $0.00
5720 | Porcinos $0.00
5730 | Aves $0.00
5740 | Ovinos y Caprinos $0.00
5750 | Peces y Acuicultura $0.00
5760 | Equinos $0.00
5770 | Especies Menores y de Zooldgico $0.00
5780 | Arboles y Plantas $0.00
5790 | Otros Activos Bioldgicos $0.00
5800 | BIENES INMUEBLES $0.00
5810 | Terrenos $0.00
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5820 | Viviendas $0.00
5830 | Edificios no Residenciales $0.00
5890 | Otros Bienes Inmuebles $0.00
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES $0.00
5910 | Software $0.00
5920 | Patentes $0.00
5930 | Marcas $0.00
5940 | Derechos $0.00
5950 | Concesiones $0.00
5960 | Franquicias $0.00
5970 | Licencias Informaticas e Intelectuales $0.00
5980 | Licencias Industriales, Comerciales y Otras $0.00

5990

B
i

6100

Otros Actlvos Intangibles

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO

PUBLICO

6110

Edificacion Habitacional

6120

Edificacion no Habitacional

Construccion de Obras para el Abastecimiento de

6130 | Agua, Petroleo,Gas, Electricidad y $0.00
Telecomunicaciones
Division de Terrenos y Construccién de Obras de

6140 Urbanizacién $0.00

6150 | Construccion de Vias de Comunicacién $0.00
Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra

6160 Sasad $0.00

6170 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros

B0 Trabajos Especuahzados $0.00

6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $0.00

6210 | Edificacién Habitacional $0.00

6220 | Edificacion no Habitacional $0.00
Construccion de Obras para el Abastecimiento de

6230 | Agua, Petréleo, Gas, Electricidad y $0.00
Telecomunicaciones
Division de Terrenos y Construccién de Obras de

G24n Urbanizacién $0.00

6250 | Construccién de Vias de Comunicacién $0.00
Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra

6260 Pesada 9000

6270 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros

920 Trabajos Especializados $9.00
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE

6300 FOMENTO $0.00
Estudios, Formulacion y Evaluacion de Proyectos

6310 | Productivos no Incluidos en Conceptos Anteriores de $0.00

este Capitulo
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$0.00

Créditos Otorgados por Entidades Federativas y

Privado con Fines de Gestién de Liquidez

7110 | Municipios al Sector Social y Privado para el Fomento $0.00
de Actividades Productivas
Créditos Otorgados por las Entidades Federativas a

7120 | Municipios para el Fomento de Actividades $0.00
Productivas

7200 | ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL $0.00
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades

7210 | Paraestatales no Empresariales y no Financieras con $0.00
Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades

7220 | Paraestatales Empresariales y no Financieras con $0.00
Fines de Politica Econdmica
Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones

7230 | Paraestatales Publicas Financieras con Fines de $0.00
Politica Econdmica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector

1240 Privado con Fines de Politica Econémica $0.00

7250 Acciones y Participaciones de Capital en Organismos $0.00
Internacionales con Fines de Politica Econémica ;
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector

7250 Externo con Fines de Politica Econémica »0.00
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector

"279 | Pablico con Fines de Gestion de Liquidez $0.00

7980 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector $0.00

7290

Acciones y Participaciones de Capital en el Sector
Externo con Fines de Gestion de Liquidez

7300

COMPRA DE TITULOS Y VALORES

7310

Bonos

7320

Valores Representativos de Deuda Adquiridos con
Fines de Politica Econémica

7330

Valores Representativos de Deuda Adquiridos con
Fines de Gestion de Liquidez

7340

Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de
Politica Econdmica

7350

Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de
Gestion de Liquidez

7390

Otros Valores

7400

CONCESION DE PRESTAMOS

7410

Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales
no Empresariales y no Financieras con Fines de
Politica Econdmica
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Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales xj
7420 | Empresariales y no Financieras con Fines de Politica $0.00 y
Econdémica N

7430 Concesion de Préstamos a Instituciones Paraestatales
Pulblicas Financieras con Fines de Politica Econdmica
Concesion de Préstamos a Entidades Federativas y
Municipios con Fines de Politica Econémica

V

$0.00 \

Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines i}

7450 de Politica Econémica $0.00 )(
Concesién de Préstamos al Sector Externo con Fines

7460 de Politica Econémica $0.00 i

W

C

7440 $0.00

7470 Concesi'én de P.re's.tamos al Sector Publico con Fines
de Gestion de Liquidez
Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines
de Gestion de Liquidez

$0.00

7480 $0.00

Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines

7498 de Gestion de Liquidez $0.00

7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y $0.00
OTROS ANALOGOS :

7510 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00

7520 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00

7530 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
Inversiones en Fideicomisos Publicos no

1540 Empresariales y no Financieros $0.00
Inversiones en Fideicomisos Publicos Em resariales

5390 no Financieros d d $0.00

7560 | Inversiones en Fideicomisos Publicos Financieros $0.00 /

7570 | Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas $0.00 KJ/

7580 | Inversiones en Fideicomisos de Municipios $0.00

7590 | Otras Inversiones en Fideicomisos $0.00

7600 | OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS $0.00

7610 | Depdsitos a Largo Plazo en Moneda Nacional $0.00

7620 | Depdsitos a Largo Plazo en Moneda Extranjera $0.00

PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS
EROGACIONES ESPECIALES

7910 | Contingencias por Fenémenos Naturales $0.00
7920 | Contingencias Socioeconomicas $0.00 :
7990 | Otras Erogaciones Especiales $OOO

7900 $0.00

8000 | PARTICIPACIONES CIONES
8100 | PARTICIPACIONES $0.00
8110 | Fondo General de Participaciones $0.00
8120 | Fondo de Fomento Municipal $0.00
8130 Partl.CI.pgmones de las Entidades Federativas a los $0.00

Municipios

Otros Conceptos Participables de la Federacion a 0.00 —//)
oA Entidades Federativas 300 /%’

Otros Conceptos Participables de la Federacion a Z
8150 2 $0.00

Municipios 7

i 4
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8160 | Convenios de Colaboracién Administrativa $0.00

8300 | APORTACIONES $0.00
Aportaciones de la Federacion a las Entidades

Goi Federativas $0.00

8320 | Aportaciones de la Federacion a Municipios $0.00
Aportaciones de las Entidades Federativas a los

- Municipios $0.00
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos al

Ba48 Sistema de Proteccion Social $0.00

8350 Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos $0.00
Compensatorias a Entidades Federativas y Municipios '

8500 | CONVENIOS $0.00

8510 | Convenios de Reasignacion $0.00

8520 | Convenios de Descentralizacion $0.00

Otros Convenios

AMORTIéAk:ION DE LA DEUDA\ PUBLICA

$0.00

Amortizacién de la Deuda Interna con Instituciones de
Crédito

Amortizacion de la Deuda Interna por Emision de
Titulos y Valores

Amortizacion de Arrendamientos Financieros
Nacionales

9140

Amortizacion de la Deuda Externa con Instituciones de
Crédito

9150

Amortizacion de Deuda Externa con Organismos
Financieros Internacionales

9160

Amortizacion de la Deuda Bilateral

9170

Amortizacién de la Deuda Externa por Emision de
Titulos y Valores

9180

Amortizacion de Arrendamientos Financieros
Internacionales

9200

INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

9210

Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de
Crédito

9220

Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y
Valores

9230

Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales

9240

Intereses de |la Deuda Externa con Instituciones de
Crédito

9250

Intereses de la Deuda con Organismos Financieros
Internacionales

9260

Intereses de la Deuda Bilateral

9270

Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y
Valores en el Exterior

9280

Intereses por Arrendamientos Financieros
Internacionales

9300

COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA

9310

Comisiones de la Deuda Publica Interna
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9320 | Comisiones de la Deuda Publica Externa $0.00
9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9410 | Gastos de la Deuda Publica Interna $0.00
9420 | Gastos de la Deuda Publica Externa $0.00
9500 | COSTO POR COBERTURAS $0.00
9510 | Costos por Coberturas $0.00
9600 | APOYOS FINANCIEROS $0.00
9610 | Apoyos a Intermediarios Financieros $0.00
Apoyos a Ahorradores y Deudores del Sistema

9620 | Einanciero Nacional $0.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES

9900 | ANTERIORES (ADEFAS) $0.00

El gasto por concepto de comunicacién social es por un monto de $0.00, y se desglosa en
el rubro 3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad del Clasificador por Objeto del
Gasto.

s| oen%

$0.00 $0.00 $0.00 #DIV/0! | -$22,350,000.00 -3.00% | $745,000,000.00 , $22,350,000.00

Articulo 5.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2023 con base en la Clasificacién
Administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA (MUNICIPAL)
Comisaria de Seguridad y
ENTIDAD PUBLICA: Proteccion Ciudadana del
Municipio de Saltillo

EJERCICIO FISCAL:

) NO FINANCIERO _ $745,000,000.00
RAL MUNICIPAL $745,000,000.00
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal $0.00
3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $0.00
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No 745.000 000.00
Sl Empresariales y No Financieros 321000,000.
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ENTIDADES PARAMUNICIPALES ){j\“
3.1.2.0.0 | EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON $0.00

PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA

Entidades Paramunicipales Empresariales No $0.00 \
Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria ' \\}V
\

Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No

3.1.2.1.0

31220 Financieros con Participacién Estatal Mayoritaria $0.00
3.2.0.0.0 | SECTOR PUBLICO FINANCIERO $0.00
ENTIDADES PARAMUNICIPALES
3.2.2.0.0 | EMPRESARIALES FINANCIERAS MONETARIAS $0.00
CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA s
3.2.2.1.0 | Bancos de Inversion y Desarrollo $0.00
3.2.2.2.0 | Bancos Comerciales $0.00 v?))‘)\
3.2.2.3.0 | Otros Bancos $0.00 \(/
3.2.2.4.0 | Fondos del Mercado de Dinero $0.00
ENTIDADES PARAESTATALES
3.2.3.0.0 EMPRESARIALES FINANCIERAS NO $0.00 7/14
MONETARIAS CON PARTICIPACION ESTATAL :
MAYORITARIA
3.2.3.1.0 | Fondos de Inversién Fuera del Mercado de Dinero $0.00

Otros Intermediarios Financieros, Excepto

Sy 20 Sociedades de Seguros y Fondos de Pensiones $0.00 ;
3.2.3.3.0 | Auxiliares Financieros $0.00 %
32340 :;.stltumones Financieras Cautivas y Prestamistas de $0.00 2
inero
Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de
3.2.3.5.0 Pensiones (FP) $0.00 //
3.2.4.0.0 FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON $0.00 (/
""" | PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA ;
3.2.4.1.0 | Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero $0.00
Otros Intermediarios Financieros, Excepto ~
a0 Sociedades de Seguros y Fondos de Pensiones $6.00 Q\
3.2.4.3.0 | Auxiliares Financieros $0.00 ‘
32440 ::r)mlstltumones Financieras Cautivas y Prestamistas de $0.00
inero
Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de
32450 Pensiones (FP) $0.00

Asi mismo, la informacién financiera se presenta de acuerdo con las siguientes
clasificaciones administrativas de acuerdo con el Manual de Contabilidad Gubernamental
emitido por el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA DEL SECTOR PARAESTATAL
Comisaria de Seguridad y

ENTIDAD PUBLICA: Proteccion Ciudadana del Municipio
de Saltillo

EJERCICIO FISCAL: 2023
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= , Concepto . __Monto Aprobado 5<j\>
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No
Empresariales y No Finar?cieros $745,000,000.00
Instituciones Publicas de la Seguridad Social $0.00
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras N &/
con Participacién Estatal Mayoritaria $0.00 \\\i\’
Fideicomisos Empresariales No Financieros con ‘
Participacion Estatal Mayoritaria $0.00 |
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras
Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria $0.00 M
Entidadgs Paraestatales Empresariales Financieras No $0.00
Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria ' (
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacién $0.00 ~w}\
Estatal Mayoritaria ’
. ___Total General ~ . __$745,000,000.00
A L 8 B N POR DAD R 2 ® S ‘%
DAD PUIR A 0 0 BC gad Pro D /
did a (6 0O Qe % 0
R 0 . (0
. . uGoheepto T T T e i uesto Aprobad .
0501 Comisionado de Seguridad $54,070,570.75
0502 Policia Proximidad $468,081,336.53
0505 Atencion Vecinal y Comunitaria $14,772,943.61
0506 Seguridad FORTAMUN $64,000,000.00 4/'/
0510 Programa de Desarrollo Humano a Policias $2,666,675.28 K/
0511 Centro de mando de las camaras urbanas $26,486,423.31
0512 Programa Integral de prevencion de violencia $5,232,859.22
0514 Grupos de Seguridad y Proteccién Ciudadana $92,158,087.86
0515 Academia de Policia $14,000,000.00
1108 Mejoramiento Vial $3,5631,103.44
' Total General \ _ $745,000,000.00

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en la entidad es la Unidad de
Transparencia, el cual para dicha actividad tiene aprobado para el ejercicio 2023 un
presupuesto de $433,200.00, y a continuacién se presenta con base en la Clasificacion por
Objeto del Gasto a nivel capitulo:

X
¥
4

RANSPAR AY A DALA ODRMACION PUB :
DALD PURB 2 e i DIO de 3 D
R 0 . 0
Capitulo del Gasto Presupuesto Aprobado
1000 Servicios Personales $403,200.00
2000 Materiales y Suministros $15,000.00
3000 Servicios Generales $15,000.00
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4000 Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

Comlsana de Segundad
y Proteccion Ciudadana

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles

6000 Inversion Publica

7000 Inversiones Financieras y Otras
Provisiones

8000 Participaciones y Aportaciones

9000 Deuda Publlca

Total Genefa' = :: =

Articulo 6.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2023 con base en la Clasificacion
por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacién se indica:

CLASIFICACION POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO (EGRESQOS)

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:
CFFE-Egresos

Recursos Fiscales

Comisaria de

Seguridad y Proteccion

Ciudadana del

Municipio de Saltillo

2023

Presupuesto Aprobado

$81,565,588.50

17 | Otros Recursos de lere D|sp03|C|on
Etiquetado @ o
Recursos Federales

Financiamientos Internos $0.00

13 | Financiamientos Externos $0.00
14 | Ingresos Propios $0.00
15 | Recursos Federales $464,434,411.50
16 | Recursos Estatales $0.00
$0 00

$199,000,000.00

26 | Recursos Estatales

$0.00

27 | Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas

30

Articulo 7.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2023 con base en la Clasificacion
Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacion se indica:

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
Comisaria de
Seguridad y Proteccion
Ciudadana del
Municipio de Saltillo
EJERCICIO FISCAL: 2023

CFG Presupuesto Aprobado

ENTIDAD PUBLICA:

1.1. |LEGISLACION $0.00
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1.1.1 | Legislacion $0.00
1.1.2 | Fiscalizacion $0.00
1.2. | JUSTICIA $0.00
1.2.1 | Imparticién de Justicia $0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia $0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacion Social $0.00
1.2.4 | Derechos Humanos $0.00
1.3. | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $0.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura $0.00
1.3.2 | Politica Interior $0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico $0.00
1.3.4 | Funcién Publica $0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos $0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales $0.00
1.3.7 | Poblacion $0.00
1.3.8 | Territorio $0.00
1.3.9 | Otros $0.00
1.4. | RELACIONES EXTERIORES $0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores $0.00
1.5. | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $0.00
1.5.1 | Asuntos Financieros $0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios $0.00
1.6. | SEGURIDAD NACIONAL $0.00
1.6.1 | Defensa $0.00
1.6.2 | Marina $0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacié'n de la Seguridad Nacional $0.00
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD
.7 INTERIOR $743,500,000.00
1.7.1 | Policia $506,868,221.78
1.7.2 | Proteccién Civil $0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad $236,631,778.22
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica $0.00
1.8. | OTROS SERVICIOS GENERALES $0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales $0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos $0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios $0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental $0.00
1.8.5 | Otros __$0.00
2 | DESARROLLOSOCIAL 7 = = ,500,000.00
2.1. |PROTECCION AMBIENTAL $0.00
2.1.1| Ordenacion de Desechos $0.00
2.1.2 | Administracion del Agua $0.00
2.1.3 | Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado $0.00
2.1.4 | Reduccién de la Contaminacién _$0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje /$0.00
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2.1.6 | Otros de Proteccién Ambiental $0.00
2.2. |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $1,500,000.00
2.2.1 | Urbanizacion $1,500,000.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario $0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua $0.00
2.2.4 | Alumbrado Publico $0.00 : \
2.2.5| Vivienda $0.00 4/
2.2.6 | Servicios Comunales $0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional $0.00 f\)
2.3. [SALUD $0.00 x<l :
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad $0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona $0.00 f
2.3.3 | Generacién de Recursos para la Salud $0.00 vk/
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud $0.00 \\J y
2.3.5 | Proteccion Social en Salud $0.00 | i
24 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES $0.00 7L/
" | SOCIALES :

2.4.1 | Deporte y Recreacion $0.00 k
2.4.2 | Cultura $0.00
2.4.3 | Radio, Televisién y Editoriales $0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales $0.00
2.5. |EDUCACION $0.00
2.5.1 | Educacion Basica $0.00
2.5.2 | Educacion Media Superior $0.00 }y
2.5.3 | Educacion Superior $0.00 U
2.5.4 | Posgrado $0.00 .
2.5.5 | Educacién para Adultos $0.00 /
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $0.00 g //
2.6. |PROTECCION SOCIAL $0.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad $0.00
2.6.2 | Edad Avanzada $0.00
2.6.3 | Familia e Hijos $0.00
2.6.4 | Desempleo $0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion $0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda $0.00 %
2.6.7 | Indigenas $0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables $0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social $0.00
2.7. |OTROS ASUNTOS SOCIALES $0.00

Otros Asuntos Socuales $OOO
31 ASUNTOS ECONOMICOS COMERCIALES Y LABORALES $0.00

""" |EN GENERAL

3.1.1] Asuntos Economicos y Comerciales en General $0.00 ) P
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales /$0.00 /
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3.2. |AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $0.00
3.2.1 | Agropecuaria $0.00
3.2.2 | Silvicultura $0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza $0.00
3.2.4 | Agroindustrial $0.00
3.2.5 | Hidroagricola $0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario $0.00
3.3. |COMBUSTIBLES Y ENERGIA $0.00
3.3.1| Carbén y Otros Combustibles Minerales Solidos $0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) $0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares $0.00
3.3.4 | Otros Combustibles $0.00
3.3.5 | Electricidad $0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica $0.00
3.4. | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $0.00
Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles
341 | ineratos P $0.00
3.4.2 | Manufacturas $0.00
3.4.3 | Construccion $0.00
3.5. | TRANSPORTE $0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera $0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos $0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril $0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo $0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de $0.00
Transporte
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte $0.00
3.6. | COMUNICACIONES $0.00
3.6.1 | Comunicaciones $0.00
3.7. | TURISMO $0.00
3.7.1 | Turismo $0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes $0.00
3.8. |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $0.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica $0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnologico $0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos $0.00
3.8.4 | Innovacion $0.00
3.9. |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS $0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Depdsito $0.00
3.9.2 | Otras Industrias $0.00
Otros Asuntos Economi
41 E LA DEUDA PUBLICA / COSTO $0.00
""" |FINANCIERO DE LA DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna /$0.00
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4.1.2 | Deuda Publica Externa $0.00

4.2. | TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00 " }\Jk/
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO . \\,

4.2.1 | Transferencias Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00 ‘

4.2 2 | Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00

4.2.3 | Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00

4.3. | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO $0.00

4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero $0.00

4.3.2 | Apoyos IPAB $0.00

4.3.3 | Banca de Desarrollo $0.00 r
Apoyo a los Programas de Reestructura en Unidades de AAN

434 on uDlS) 50.00 J<j\)
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $0.00

jercici i i $0.00

Articulo 8.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2023 con base en la tipologia de
la Clasificacion Programatica, se presenta a continuacion:

CLASIFICACION PROGRAMATICA
. Comisaria de Seguridad y
ENTIDAD PUBLICA: Proteccion Ciudadana del
Municipio de Saltillo
EJERCICIO FISCAL.: 2023

CP (Tipol
o 1y
ocial y Pri- ?d_o o dades Federativas $0.00 b
y Municipios
S | Sujetos a Reglas de Operacion $0.00
U | Otros Subsidios $0.00 ‘
Desempeiio de las Funciones $745,000,000.00

E | Prestacion de Servicios Publicos $1,500,000.00
B | Provision de Bienes Publicos $0.00
P | Planeacién, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas $0.00
F | Promocion y Fomento $0.00 Q\
G | Regulacion y Supervision $0.00

Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno
A $0.00

Federal)
R | Especificos $743,500,000.00
K | Proyectos de Inversién $0.00

Administrativos y de Apoyo $0.00

M quyo gl Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia $0.00

Institucional )
O | Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestion $0.00 %
W | Operaciones Ajenas $0/00
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Compromisos $0.00
L | Obligaciones de Cumplimiento de Resolucion Jurisdiccional $0.00 , \\\/\\/
N | Desastres Naturales $0.00 \
Obligaciones $0.00 \
J | Pensiones y Jubilaciones $0.00
T | Aportaciones a la Seguridad Social $0.00
Y | Aportaciones a Fondos de Estabilizacion $0.00 -
7 Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de f
Pensiones 90400
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) $0.00 )
| | Gasto Federalizado $0.00 )y\
C | Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $0.00
D Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores vy $0.00
Ahorradores de la Banca )
H | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00 74/

Enseguida se presentan todos los programas presupuestarios de la entidad paramunicipal
para el ejercicio 2023:

-

DESCRIPCION DE PROGRAMAS

. . Comisaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana del
EAUDAR RUBLICH: Municipio de Saltillo
EJERCICIO FISCAL: . . A
Nombre del Programa | CP | S | Presupuesto
Presupuestario Tipologia| nidag Bominishiacnd _Aprobado
Seguridad Publica 0501 Comisionado de
1 Municipal R Seguridad $29,592,973.95 {//
g [Se9uricad Pliblica R 0502 Policia Proximidad $387,595,818.21
Municipal %
Seguridad Publica 0505 Atencion Vecinal y
3 | Municipal R A vlem Vs $12,436,853.37
4 | Seguridad Publica R | 0506 Seguridad FORTAMUN $10,000,000.00
Municipal
Seguridad Publica 0510 Programa de Desarrollo
3 Municipal i Humano a Policias $2/808/675.28
6 SegL_lr@dad Publica R 0511 antro de mando de las $25,140,843.03 N
Municipal camaras urbanas
7 Seggridad Publica R 0512 Programa lqtegral_ de $4.054,081.82 P
Municipal prevencion de violencia !
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Seguridad Publica 0514 Grupos de Seguridad y £ ) V
8 Municipal R Proteccion Ciudadana $73,012,754.34 \\)\/
9 I\S/Ii%lljc::g:? Pibliea E 1108 Mejoramiento Vial $1,500,000.00
Seguridad Publica 0501 Comisionado de
19| Municipal (FORTAMUN) R Seguridad $24,477,596.80
: . \
Seguridad Publica . - N1
1| Municipal (FORTAMUN) R 0502 Policia Proximidad $80,485,518.32 ><J\’
Seguridad Publica 0505 Atencién Vecinal y .
12 Municipal (FORTAMUN) B Comunitaria $2,336,090.24 \//
Seguridad Publica . V4
13| Municipal (FORTAMUN) R 0506 Seguridad FORTAMUN $54,000,000.00
Seguridad Publica 0511 Centro de mando de las
" Municipal (FORTAMUN) R camaras urbanas $1,345,580.28
Seguridad Publica 0512 Programa Integral de \
!5 | Municipal (FORTAMUN) R prevencion de violencia $1,178,777.40
Seguridad Publica 0514 Grupos de Seguridad y
"8 Municipal (FORTAMUN) & Proteccion Ciudadana $19,145,333.52 //
Seguridad Publica . . L/
17 Municipal (FORTAMUN) R 0515 Academia de Policia $14,000,000.00 .
Seguridad Publica . i .
18 Municipal (FORTAMUN) R 1108 Mejoramiento Vial $2,031,103.44
Total General $745,000,000.00

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el
articulo 268 del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Asi mismo, los programas deberan acompafiarse de sus indicadores estratégicos y de
gestion aprobados. Deberan utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento
de las metas y objetivos de cada uno de los programas, asi como vincular los mismos con
la planeacion del desarrollo.

A continuacion, se presentan los programas presupuestarios prioritarios del presente
Presupuesto de Egresos 2023:

PROGRAMAS PRIORITARIOS (PRIORIDADES DE GASTO)
ENTIDAD PUBLICA: Comisaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana del

Municipio de Saltillo
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 Programas Prioritarios |  Explicacién de Contenido | | K \§\/
El fin del programa es el de \V
. ... | contribuir a garantizar una buena| . I
1 ﬁjﬁi‘éirfjd PAPle® | caligad de vida en Saltilo mediante | >4dadancs del municipio
la implementacion de un servicio de '
Seguridad Publica efectivo.
El fin del programa es el de
. .1 | CONtribuir a garantizar una buena| A. I
2 I\?ﬁr?ii?p?aﬁFORT A“F,:b?\lj')c 2| calidad de vida en Saltillo mediante d%lljsdaa;tciil?gogoiiluir;;unlmplo
la implementacion de un servicio de '
Seguridad Publica efectivo.

Articulo 9.- En el presente Presupuesto no se desglosan programas con recursos
concurrentes, debido a que no se cuentan con programas de este tipo.

DBIERNCO

n/a n/a n/a $0.00 n/a $0.00 n/a $0.00 n/a $0.00 $0.00
n/a n/a n/a $0.00 n/a $0.00 n/a $0.00 n/a $0.00 $0.00
n/a n/a n/a $0.00 n/a $0.00 n/a $0.00 n/a $0.00 $0.00
n/a n/a n/a $0.00 n/a $0.00 n/a $0.00 n/a $0.00 $0.00
TotalGeneral | nfa | $0.00 nla $0.00 | nia _$0.01 $0.0

Articulo 10.- En el presente Presupuesto de Egresos no se desglosan asignaciones para
organismos de la sociedad civil, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL

Comisaria de Seguridad
y Proteccion Ciudadana

ENTIDAD PUBLICA: del Municipio de Saltillo

/ EJERCICIO FISCL 2023
; '  del oi'ganlsmo
n/a n/a
n/a n/a
n/a n/a
n/a n/a
n/a n/a
Total General
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Articulo 11.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos para
otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacion se indica: \&/
W
> \

- 1210 2 BJs
[) . a Ue 18 [1Aali = SIS 9 dalld a (16 9
DAL PUB 4 0 0
R 0 A i
0
n/a n/a n/a &Jr\\
. Total General -

ALIMENTACI
ON
INTERNOS
44201 CADETE

$800,000.00

BECAS ___|s | PECA e il
!
Articulo 12.- En el presente Presupuesto no se desglosan prestaciones sindicales, debido U
a que no se cuentan con erogaciones de este tipo.
PRESTACIONES SINDICALES s

Comisaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana del

FNTIDADIRUBLICH: Municipio de Saltillo

EJERCICIO FISCA , QR

n/a n/a $0.00
n/a n/a $0.00
n/a n/a $0.00
n/a n/a $0.00
n/a n/a $0.00

n/a n/a $0.00
n/a n/a $0.00
n/a n/a $0.00
n/a n/a $0.00
... _Total General 0.
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Articulo 13.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde
unicamente al ejercicio fiscal 2023 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas
con erogaciones plurianuales.

COMPROMISOS PLURIANUALES

ENTIDAD PUBLICA: . Comisaria de Seguri_dgd_y Protec«;ién Ciudadana del
Municipio de Saltillo
EJERCICIO FISCAL: 2023
A B (03 = F=C+D+E
Nombre | 'Presupue . - e
del | Partida sto Prestibuesto
Progra | Especifi | Aprobado | Presupuesto Aprobado Anrob dp A Monto
mao ca en Aiios para el Aiio 2022 \progado en. os Total
Proyect | (COG) | Anteriore v “ii - Fostriores,
o s «
n/a n/a n/a n/a n/a n/a
n/a n/a n/a n/a n/a n/a
n/a n/a n/a n/a n/a n/a
_Total General $0.00 ___$0.00 $0.00|  $0.00

Articulo 14.- La entidad no desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas,
en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2023, debido a que no tiene contratos suscritos
al amparo de la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, publicada el 17 de diciembre de 2019 en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones publico privadas que lleven a cabo las
personas de derecho publico en Coahuila de Zaragoza, por lo que no existen compromisos
plurianuales ligados a proyectos de asociacion publico.

CONTRATOS DE ASOCIACION PUBLICO PRIVADA

ENTIDAD PUBLICA: Comisaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana del Municipio de Saltillo
EJERCICIO FISCAL: ) ‘ 2023
Nombre del . o .
m&g: , Gontraprestacion Anual Contraprestacion Total | Avanceenla
Publico Convenida para el afio 2022 Convenida en el Contrato Ejecucion
Privada_ ‘ .
n/a n/a n/a n/a $0.00 $0.00 n/a
n/a n/a n/a n/a $0.00 $0.00 n/a
n/a n/a n/a n/a $0.00 $0.00 n/a
Total General $0.00 $0.00
Seccion lll

Servicios Personales

Articulo 15.- En el gjercicio fiscal 2023, la entidad paramunicipal contara con 1,354 plazas

de conformidad con lo siguiente: ,
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DEPARTAMENTO PLAZA /| PUESTO CONFIANZA | BASE EVENTUAL # DE PLAZAS
2
ABOGADO 2 0 0
10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 9 0 1
17
AUXILIAR OPERATIVO 16 0 1
1
COORDINADOR 1 0 0
4
DIRECTOR DE AREA 1 0 0 Z—
1
PSICOLOGO 1 0 0
3
SECRETARIA 3 0 0
]
SECRETARIA EJECUTIVA 1 0 0 >
™ f(
3 /
CONSERJE-INTENDENTE 3 0 0 V4
1
COMISARIO 1 0 0
COMISION DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA 2 \l
COORDINADOR A 2 0 0
1
COORDINADOR B 1 0 0
6
COORDINADOR C 6 0 0
3
JEFE DE DEPARTAMENTO A 3 0 0
3
JEFE DE DEPARTAMENTO B 3 0 0
6 / /
JEFE DE DEPARTAMENTO C 6 0 0
: L
JEFE DE SECCION A 8 0 0
9
JEFE DE SECCION B 9 0 0
1
SUBDIRECTOR A 1 0 0
2
SUBDIRECTOR C 2 0 0
TOTAL 79 0 2 81
749
POLICIA 749 0 0
187
POLICIA 3RO 187 0 0
68
POLICIA 2DO 68 0 0
SEGURIDAD PUBLICA 21
POLICIA 1RO 21 0 0 y
T
SUBOFICIAL 7 0 0
2
OFICIALES 2 0 0
TOTAL 1034 0 0 1034
22
AUXILIAR OPERATIVO 14 0 8
C TES CIUDADANOS 3
onl COORDINADOR A 3 0 0
3 P
COORDINADOR C 3 0 0 7
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3
JEFE DE DEPARTAMENTO C 3
8
JEFE DE DEPARTAMENTO A 8
1
JEFE DE SECCION 1
7
JEFE DE SECCION A 7
2
JEFE DE SECCION B 1
1
SUBDIRECTOR B 1
1
SUBDIRECTOR C 1
TOTAL 42 51
1
ASISTENTE 1
1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
1
COCINERO 1
ACADEMIA DE POLICIA 1
JEFE DE DEPARTAMENTO B 1
2
JEFE DE DEPARTAMENTO C 2
0
SUBDIRECTOR C 1
TOTAL 7 7
1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
25
AUXILIAR OPERATIVO 24
5
COCINERO 5
1
CONSERJE-INTENDENTE 1
1
COORDINADOR 1
2
COORDINADOR C 2
]
COORDINADOR B 1
i
CENTRO DE CONTROL Y COMANDO JEFEDE DEPARTAMENTO A :
6
JEFE DE DEPARTAMENTO C 6
1
JEFE DE SECCION 1
10
JEFE DE SECCION A 10
1
SUBDIRECTOR A 1
2
SUBDIRECTOR B 2
1
SUBDIRECTOR C 1
1
SUPERVISOR 1
TOTAL 58 59
UNEPAVIF 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3

.
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Articulo 16.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos, con base en lo
establecido en el articulo 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de

Zaragoza:

TABULADOR 2023 (Régimen de Pensiones de Nueva Generacion)
PERCEPCIONES

Pédgina 38 de 72

COORDINADOR 1 0
]
COORDINADOR C 1 0
i
PSICOLOGO 1 0
2
TRABAJADOR SOCIAL 2 0
TOTAL 8 0 8
1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0
1
COORDINADOR 1 0
59
POLICIA 59 0
POLICIA 3R ¥
GRUPOS DE REACCION SURESTE 3RO 2! 0
7
POLICIA 2D0 7 0
2
POLICIA 1RO 2 0
1
SUBOFICIAL 1 0
TOTAL 102 0 102
1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0
2
AUXILIAR OPERATIVO 2 0
1
JEFE DE SECCION 1 0
3
SENALES Y SEMAFOROS SECRETARIA 4 0
5
AUXILIAR DE SEMAFOROS 5 0
i
COORDINADOR A 1 0
1
JEFE DE SECCION B 1 0
TOTAL 12 0 12
TOTAL GENERAL 1342 12 1354

DEDUCCIONES

TR

N




Saltillo e
Gobierno Municipal Comisaria de Seguridad
2022 - 2024 y Proteccion Ciudadana

AYUDA | oo IMPUES APORTA ‘
eAlho INFRAEST DESPEN [ °E_  pERCEPC S \]L/
RUCTURA SA A IONES 3 . \\\‘\/
MEDICO \
\
PDTE 4220 | 7055000 | 35000 | 25000 1133600 46420 | 288523 | 1 47700 | | aeazco | |784087 | | 118002
| 0 00
CABL 822001 4940000 |35000 |250.00 | 8220000 35420 1 191045 | 4 127.00 | | 3542.00 Jpesa ) | SErAz0 =
o %0000 | s4ss000 35000 |25000 | 9518000 o 2 o000 ] 530000 gt | | a0
CONTR %0000 6458000 |35000 | 25000 | 95,180.00 33000 1230147 | 1 050,00 | | 330000 gootsa | | 98aen0
TES %0000 | 6458000 | 35000 | 25000 | 95,180.00 S0 12087 405000 | |5,30000 g | [Bedmo0
DA ?006000 4862000 |35000 | 25000 | 79,220.00 8'300’0 ;8-210'5 105000 | [3300.00 | | 386594 o200
o
% 8 29900 | 35000 | 35000 |25000 | 6285000 £ el eien gmac0 | |29 | [ GBee
g So8 50 | 3111000 [3s000 | 25000 | 5671000 | 27500 314975 | g75.00 275000 | [416274 | | 594600
% o000 267 | 2589000 35000 [ 25000 5080000 27170 | 974150 | Bsaso to | | [
[a]
E SbD 20500 2089000 |35000 |250.00 | 4599000 26950 | g4paps | 85750 260500 | | 337281 | 46,8650
w
g 208 2% | 2140000 |35000 [ 25000 |41.20000 21120 | 73504 | 67200 24izo0 | |20 | [deviz0
5
% €08 0% | 1787000 | 35000 | 25000 | 37,47000 | 29900 | 646075 | 665.00 3080,00; | [ 222542 ] | 26600
cae oo 0 | 1448000 35000 |25000 |a388000 | 20880 | 561608 |es800 | [208m00 | |299976 | | 358480
JDA 1040'200 11,860.00 350.00 250.00 26,660.00 (1)'5620 4,019.82 497.00 1,562.00 §0'581 A 58'222'0
o %510 941000 |35000 |25000 |2411000 |15510 | 347544 | asas leslios | [ERERE | |10
JDC =99 | 662000 |35000 | 25000 |21,12000 | 39%°C | 283648 | 48650 152000 [ | 182080 [ [226490
H 9200 | 785000 |35000 |25000 | 1875000 | 51320 | 238024 | 360,50 i | [t e | lewo
Js8 2200 | 630000 |35000 25000 | 17,1000 | '?20 | 1677.80 | 357.00 Tz 0| [294a2 |, | 1haegio
é AT00 %0 | 548000 [35000 |26000 | 1548000 | §O%40 | 163419 |aze00 | | 103400 | |124028 | | 165140
§ ATO02 0200 | 418000 [35000 |250.00 |13980.00 | $O120 | 136539 | 32200 101200 | ‘| 112808 | | 148820
Q
% ATO0 8500. | 347000 [35000 |25000 |1257000 |93500 |1.12076 |207.60 | |essoo | | 102167 | | 135050
w
(—‘z;‘ ATOO4 1900 | 284000 [35000 [25000 | 1134000 86900 |92396 | 27650 869.00 927054 | 22090
% ATCos 7490 | 250000 |35000 [25000 1020000 |78100 |79138 | 24850 781,00 8,379.12 ;0'920
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ATO06 g,osoo. 215000 |35000 |[25000 |9,25000 71500 |688.02 |227.50 715.00 7.619.48 | | 9,965.00
41007 559 | 190000 [38000 |25000 |8400.00 |640.00 |34265 | 20850 649.00 720185 | | 9,04900 & P
s
ATOO08 (5)5‘00 1,74000 |350.00 |250.00 |7,740.00 |594.00 |229.09 | 189.00 594.00 6,727.91 8,334.00 \\
J
ATO08 6% | 135000 |38000 25000 |685000 |53000 |8451 | 17150 539.00 605499 | |7:389.00

Deduccione

s de ley

2023:

a. Impuesto Sobre la Renta de conformidad con las tablas aplicables emitidas

por la SHCP con fundamento en la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

b. Aportacion del 3.5% del sueldo (01)

para el servicio médico.

c. En la deduccion correspondiente a la aportacion para pensiones, se considera el concepto de sueldo y el importe
se determina con fundamento en la Ley Organica del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion
Municipal denominado Direccién de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del
Municipio de Saltillo.

Prestaciones /
autorizadas para

2023:

a. Aguinaldo equivalente a 43 dias de salario integrado a quienes hubieren prestado sus servicios por un afio 0 mas como

trabajadores de base o confianza y para aquellos con menos de un afio el equivalente a 30 dias de salario integrado.

b. Prima vacacional equivalente al 75% del salario integrado a quienes hubieren prestado sus servicios por mas de un afio como
trabajadores de base o confianza y para aquellos con menos de un afio equivalente al 50% del salario integrado.

c. Apoyo para gastos de funeral en caso de fallecimiento de padres, hijos, cényuge de un mes de salario integrado, con tope maximo de 200
veces el valor de la unidad de medida y actualizacion (UMA) vigente y un minimo garantizado de 120 UMA.

d. Estimulos econémico por afios de servicio, en los mismos términos que los

autorizados en las condiciones generales de trabajo del personal sindicado.

e. Pago al personal que ingrese al fondo de pensiones de 12 dias por afio

trabajado topado a 2 veces el salario minimo vigente.

f. Estimulos al personal operativo ante situaciones

extraordinarias, contingencias, desastres, emergencias o riesgo

laboral.
g. Quinguenios: .

Primer quinquenio $ 13.07 (trece pesos 07/100 m. n.) mensual
Segundo quinquenio $ 19.60 (diecinueve pesos 60/100 m. n.) mensual
Tercer quinquenio $ 23.52 (veintitrés pesos 52/100 m. n.) mensual
Cuarto quinquenio $ 32.67 (treinta y dos pesos 67/100 m. n.) mensual
Quinto quinquenio $ 41.82 (cuarenta y uno pesos 82/100 m. n.) mensual
Sexto quinquenio $ 47.04 (cuarenta y siete pesos 04/100 m. n.) mensual

—
~

h. Despensa por la cantidad de $350.00

(Trescientos cincuenta pesos 00/100 M. N.)

mensuales.

i. Ayuda de transporte por la cantidad

de $ 250.00 mensuales.

j. En el caso de personal con plaza sindical que cuente con licencia para desempefar puesto de confianza, al momento de pensionarse podran elegir entre las
prestaciones que le corresponderian en la plaza de confianza o reincorporarse a su plaza sindical con todos los beneficios que le correspondan.

k. En el caso de fallecimiento de personal sindicado que cuente con licencia para desempefar puesto de confianza, sus beneficiarios podran elegir

entre las prestaciones que correspondan a la plaza de confianza o el equivalente de las prestaciones de la plaza sindical.

El cumplimiento de las prestaciones por encima de lo establecido por las

leyes, estara sujeta a la disponibilidad financiera del R. Ayuntamiento.

Con el objetivo de mantener el poder adquisitivo de los trabajadores, considerando la suficiencia presupuestal la Tesoreria podra autorizar incremento salarial
siempre y cuando no exceda el presupuesto autorizado para el gjercicio fiscal asi como los limites establecidos por la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios en sus articulos 10y 13.

TABULADOR 2023 (Régimen de Pensién de Transicién)

PERCEPCIONES DEDUCCIONES / y
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. APORTACION
CATEGO TAL DEL APORTACIO
RIA / INFRAEST PERCEFC  EmpLeADO  'MPUESTO NA
PUESTO RUCTURA IONES NG. A RenTs . SERVICIO
| PENSIONES MEDICO
TOA g%,go 45,620.00 | 350.00 | 250.00 (7)6'220‘0 1,200.00 17,310.59 | 1,050.00 5,250.00 i?"’”' g(‘)"‘m
TSDA 25 i
2430 | 3442000 | 35000 | 250,00 §2750 | 1ia1z00 12,54059 | 88550 4,427.50 S| | -
1508 g%go 28,610.00 | 350.00 | 250.00 84'2'0'0 1,000.00 10,707.59 | 875.00 4,375.00 Pl 38'555'
sbe 2470 | 23,297.00 | 35000 | 25000 | 485979 | ogq 0 9,077.82 | 884.50 4,322.50 37660 | | 52919,
5 : 0 88 50
=
g 150D gf‘o'go 18,648.00 | 35000 | 250.00 33'7“8'0 980.00 7,937.33 | 857.50 4,287.50 ?;'973' ‘s‘g'°35'
w
>
2| oo or2 | 1964300 | 35000 | 25000 40 | rsam 692480 | 672,00 3,360.00 sleze | | dzms
g . 20 00
o
g o8 o001 16,131.00 | 35000 | 25000 357319 1 760,00 605173 | 665.00 3,325.00 L oo
<
s
8 Tcoc o380 | 1275000 | 350,00 | 250.00 o a0 5211.60 | 658.00 3,290.00 e |2 .
<
r4
o
2| ™PA ;‘33° 10,596.00 | 350.00 | 250.00 35'3%'0 568.00 3749.83 | 497.00 2,485.00 ?g,SBI. gg,aal.
2 i
o
oe o4l0 | 815500 | 35000 | 25000 228350 | 56400 3,207.07 | 493.50 2,467.50 joev0 | [aogz2 //
TIbC (l)%go 5,383.00 | 350.00 | 250.00 (')9'533‘0 556.00 2,572.25 | 486.50 2,432.50 ;2,268. 23'3'5' (/
5a o0 | 693300 | 35000 | 25000 0 e 2,13437 | 360.50 1,802.50 N [l
1458 o220 | 5,392.00 | 35000 | 25000 819290 | 408.00 1,783.85 | 357.00 1,785.00 i o
TATOOT | 19490 | 467800 | 35000 | 25000 30780 Lsrine 1,490.48 | 329.00 1,645.00 L e
TATO02 9200 | 3,395.00 | 35000 | 25000 331939 | 368.00 122472 | 32200 1,610.00 s e
Q| TATO03 [ 18300 | 576200 | 35000 | 25000 S0 1 sione 100748 | 207.50 1,487.50 o [
2 .
<
o
& | TATO04 7900 | 521000 | 35000 | 25000 | 197199 [ 31600 846.86 276.50 1,382.50 9:270.6 12,092.
o .00 0 4 50
0
(%)
g| IO | | 7% | 104200 | 35000 | 25000 | 964200 | 28400 73066 | 248.50 1,242.50 | e
& ;
3
z TAT006 %,goo 1,640.00 | 35000 | 25000 | 8740.00 | 260.00 632.53 227.50 1,137.50 ;"’]9'9 8'877'5
w
o
w
S| TATO7 ] %900 | 4 39000 | 35000 | 25000 | 7,890.00 | 23600 245.41 206,50 1,032.50 12020 G
TATO08 50'3°° 1,31600 | 35000 | 25000 |7,316.00 | 216.00 182.96 189.00 945.00 3'728'0 g,zol.o
TATOO9 ] 4900 | 94500 | 35000 | 25000 | 6,465.00 | 19600 42,62 171.50 857.50 b inigs

Deducciones

de ley 2023:

a. Impuesto Sobre la Renta de conformidad con las tablas aplicables
emitidas por la SHCP con fundamento en la Ley del Impuesto Sobre la
Renta.

b. Aportacién del 3.5% del sueldo

(01) para el servicio médico.
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<. En la deduccién correspondiente a la aportacion para pensiones, se considera el concepto de sueldo y el importe se determina con fundamento en la Ley
Organica del Organismo Piblico Descentralizado de la Admini: ion Municipal d inado Direccién de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los \
Trabajadores al Servicio del Municipio de Saltillo. \

Prestaciones

autorizadas para

2023:

a. Aguinaldo equivalente a 43 dias de salario integrado a quienes hubieren prestado sus servicios por un afio o mas como trabajadores de base
o confianza y para aquellos con menos de un aiio el equivalente a 30 dias de salario integrado.

b. Prima vacacional equivalente al 75% del salario integrado a quienes hubieren prestado sus servicios por mas de un afio como trabajadores de
base o confianza y para aquellos con menos de un afio equivalente al 50% del salario integrado.

¢. Apoyo para gastos de funeral en caso de fallecimiento de padres, hijos, conyuge de un mes de salario integrado, con tope maximo de 200 veces el valor de
la unidad de medida y actualizacién (UMA) vigente y un minimo garantizado de 120 UMA.

d. Estimulos econémico por afios de servicio, en los mismos términos que los autorizados en las

condiciones generales de trabajo del personal sindicado.

e. Pago al personal que ingrese al fondo de pensiones de 12 dias por

afio trabajado topado a 2 veces el salario minimo vigente.

f. Estimulos al personal operativo ante situaciones

extraordinarias, contingencias, desastres, emergencias o

riesgo laboral.

g. Quinquenios:

Primer quinquenio $ 13.07 (trece pesos 07/100 m. n.) mensual
Segundo quinquenio $ 19.60 (diecinueve pesos 60/100 m. n.) mensual
Tercer quinquenio $ 23.52 (veintitrés pesos 52/100 m. n.) mensual
Cuarto quinquenio $ 32.67 (treinta y dos pesos 67/100 m. n.) mensual
Quinto quinquenio $ 41.82 (cuarenta y uno pesos 82/100 m. n.) mensual
Sexto quinquenio $ 47.04 (cuarenta y siete pesos 04/100 m. n.) mensual

h. Despensa por la cantidad de $350.00
(Trescientos cincuenta pesos 00/100 M. N.)
mensuales.

i. Ayuda de transporte por la
cantidad de $ 250.00 mensuales.

- En el caso de personal con plaza sindical que cuente con licencia para d pefiar puesto de confi al de pensi se podran elegir entre las prestaciones que

le corresponderian en la plaza de confianza o reincorporarse a su plaza sindical con todos los beneficios que le corr ! k /
k. En el caso de fallecimiento de personal sindicado que cuente con licencia para desempefiar puesto de confianza, sus beneficiarios podran elegir entre las

pr i que correspondan a la ploza de confianza o el equivalente de las prestaciones de la plaza sindical.

El cumplimiento de las prestaciones por encima de lo establecido por las
leyes, estara sujeta a la disponibilidad financiera del R. Ayuntamiento.

Con el objetivo de el poder adquisitivo de los trat lores, considerando la suficiencia presupuestal la Tesoreria podra autorizar incremento salarial siempre y
cuando no exceda el presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal asi como los limites establecidos por la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios en sus articulos 10 y 13.

Una vez publicada la tabla del ISR para el ejercicio 2023, la cantidad adicional del personal de transicion alineado a este
tabulador se ajustara para homolgar el sueldo neto al personal de nueva generacion

TABULADOR 2023 (Trabajadores Temporales

| APORTACH
- N

CATEG AYUDA  TOTAL APORTACIO |uoicer  APORTACH i
ORIA / DE PERCE N DEL OROBRE A | PATRONA
PUEST s PCIONE EMPLEADO A SERVICIO .

¢} o]} s

RENTA MEDICO

A
PENSIONES

.
LA ;’ | Q\VK

= 263

o ESPA 000 | %9509 | 35000 | 26000 | 528500 | 78300 13.299.59 | 885,50 2,783.00 sl i

8 0

w

=

8| esos 250 1 34 1100 56,710.0 41,62 59,460

9 000 | 31190 35000 | 25000 | Z67100 | 575000 11,457.59 | 875.00 2,750.00 a8 o

z o : ,

=

w

S| esoc 247 | 55690.0 50,990.0 37,66 53,707

2 ooo | 8100 Laso00 os0oo || B0 o170 974159 | 884.50 2,717.00 o %

2 5 . .

5

7]

i 245 1 50,8900 45,990.0 33,97 48,685

o 000 | 20800 35000 | 25000 | 5 2,695.00 846465 |857.50 2,695.00 g b
0
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a. Impuesto Sobre la Renta de
conformidad con las tablas aplicables

emitidas por la SHCP.

b. Aportacion del 3.5% del
sueldo (01) para el servicio

médico.

c. En la deduccién correspondiente a la aportacion para pensiones, se considera el concepto de sueldo y el importe se determina con

fundamento en la Ley Organica del Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Municipal denominado Direccion de Pensiones y

Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del Municipio de Saltillo.

Prestaciones
autorizadas para
2023:

a. Aguinaldo conforme lo
establecido en el Codigo

Municipal.
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AN
ECOA 192 | 21,4000 41,200.0 1,0
Q0 | #1579 36000 | 25000 | 31209 | 511200 733804 | 67200 2,112.00 Sk Lo
ECOB 19,0 17,870.0 37,470.0
000 | 5735000 [25000 | 374700 [ 508000 6,460.75 | 665.00 2,090.00 28,25 39,560
5 4.25 00
ECOC 188 | 144800 33,8800 26,53 35,94
000 | 00 | 35000 | 25000 | 338800 | 506800 561638 | 656.00 2,068.00 : i
o 7.62 00
EJDA 142 144 8800 26,660.0
000 | 'M509 35000 | 25000 | 2868600 | 4 565 0 401982 | 497.00 1,562.00 20,58 28222
0 118 ‘00
EJDB 18 24,110.0 18,59 25,661
000 | 941000 | 35000 | 25000 | 241100 f 45769 347514 | 49350 1,551.00 ' 3
: 036 .00
EJDC 139 21,120.0
000 | 662000 350,00 | 25000 | 211200 f 4 559 00 2836.48 | 486.50 1,529.00 16.26 22,649
0 8.02 00
EJSA 10,3 18,750.0 14,92 19,883
80.0 785000 | 350.00 | 25000 | 187900 | 443500 233024 | 360,50 1,133.00 M o
EJSB 10,2 17,100.0 13,64 18
000 | 630000 | 35000 [250.00 | 171900 f 445509 1977.80 | 357.00 1,122.00 : 222
0 3.20 .00
9,40 15,4800 12,48 16,514
EATOO1 | | 580 | 5.480.00 | 350,00 | 25000 | X 1,034.00 163419 | 320.00 1,034.00 12 5
9,20 13,980.0 11,28 14,992
eatoo2 [ [0 | 418000 [ 35000 | 25000 |1 1,012.00 136539 | 322.00 1,012.00 b o
o
g 8,50 12,570.0 10,21 13,505
g gatoos [ | 080 | 3.470.00 | 350,00 | 25000 | J 935,00 112076 | 29750 935,00 s o
w
o 7,90 11,340.0 9,270. 12,209
8 EATO04 0.00 2,840.00 | 350.00 | 250.00 0 869.00 923.96 276.50 869.00 54 00
o
5leatoos | | 719 | 250000 | 35000 | 25000 | 102000 | a4 05 79138 | 24850 781.00 9979 | 10361
2 0.00 0 12 .00
-
S| eatoos | |89 | 215000 | 35000 | 25000 |9.250.00 | 715.00 688.02 227.50 715.00 7,618, 9,965.
z 0.00 48 00
7]
['4
& | eatoo7 [ | 299 | 190000 | 350.00 |250.00 | 840000 | 649.00 34265 | 206.50 649,00 il
540 6,727. 8,334.
EATOO08 0.00 1,740.00 | 350.00 250.00 7,740.00 | 594.00 229.09 189.00 594.00 91 00
EATO09 | | 550 |1.35000 | 35000 | 25000 | 6,850.00 | 620.00 84 51 171.50 539,00 | |
Deduccion
es de ley
2023:

W

T\
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b. Prima vacacional conforme

lo establecido en el Codigo

Municipal.

c. Apoyo para gastos de funeral en caso de fallecimiento de padres, hijos conyuge de un mes de salario integrado, con tope maximo de 200 \ i
veces el valor de la unidad de medida y actualizacion (UMA) vigente y un minimo garantizado de 120 UMA. \

d. Despensa por la cantidad de $350.00 [N \\/
(Trescientos cincuenta pesos 00/100 M. \ \\}

N.) mensuales.

e. Ayuda de transporte por la

cantidad de $ 250.00

mensuales.

f. Pago al personal que ingrese al fondo de pensiones de 12 dias

por afio trabajado topado a 2 veces el salario minimo vigente.

g. Estimulos al personal operativo ante situaciones

extraordinarias, contingencias, desastres,

emergencias o riesgo laboral.

El cumplimiento de las prestaciones por encima de lo establecido

por las leyes, estara sujeta a la disponibilidad financiera del R.

Ayuntamiento.

Con el objetivo de mantener el poder adquisitivo de los trabajadores, considerando la suficiencia presupuestal la Tesoreria podra autorizar incremento salarial
siempre y cuando no exceda el presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal asi como los limites establecidos por la Ley de Disciplina Financiera de las P
Entidades Federativas y los Municipios en sus articulos 10y 13.

N

ELEMENTOS DEL H. CUERPO DE BOMBEROS DE SALTILLO (Régimen de Pensiones de Nueva Generacién

APORT
I APORT
CATEGO o Al IMRLES. AGION
RIA/ INFRAEST DESPEN EMALE A
PUESTO RUCTURA  SA ENPLE SERVICI
0
PENSIO
NSl MEDICO
e 0 | 1264000 |35000 |25000 | 4164000 (3160 | 748857 | 100100 | [arpon | [302044 | | dasee.
cBB 27,000 2,9700 282108 41,900,
e 1133000 | 35000 | 25000 | 38,9300 |2 6:804.14 | 94500 2,970.00 . a | 4
o 24P | 1070000 | 35000 |25000 | 3670000 | 27840 | 627064 | 88900 278d00| |EBLE| i U
CAP2 22500 | 1032000 | 35000 | 25000 | 3342000 24750 1 5,508.19 | 787.50 2,475.00 e £5895 %
TTE 200 | 655000 |35000 | 25000 | 2715000 | 42000 | 412448 | 70000 2e000| [Slen| |20
TIE2 520 | 471000 [35000 [25000 2521000 21890 | 371010 | 696.50 2,189.00 P -
8801 0 | 522000 |35000 |25000 | 2282000 58700 1319960 | 595.00 1e7000 | | 10iEed ot &
BB02 1036300 631000 |35000 |25000 2021000 | 4630 | 264210 | 4e5.50 1,463.00 35-639‘4 3(1)'673'
BB0s 5% | 518000 |as000 [25000 | 1818000 | 1¥4C | 220849 | 43400 feeon | e 10k
BB 11,100 12210 12,907.1 17,551,
4 463000 |35000 |25000 | 16330.00 |J 181333 | 388.50 1,221.00 : iz ”

Deducciones

de ley 2023:

a. Impuesto Sobre la Renta de conformidad con las tablas aplicables

emitidas por la SHCP con fundamento en la Ley del Impuesto Sobre la

Renta.

b. Aportacion del 3.5% del sueldo (01)

para el servicio médico.

c. En la deduccién correspondiente a la aportacion para pensiones, se considera el concepto de sueldo y el importe se determina con
fundamento en la Ley Orgénica del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal denominado Direccién de Pensiones y
Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del Municipio de Saltillo.
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Prestaciones

autorizadas para

2023:

a. Aguinaldo equivalente a 43 dias de salario integrado a los elementos que hubieren prestado sus servicios por

un afio mas y para aquellos con menos de un afio el equivalente a 30 dias de salario integrado.

b. Prima vacacional equivalente al 75% del salario integrado a quienes hubieren prestado sus servicios por mas

de un ario y para aquellos con menos de un afio equivalente al 50% del salario integrado.

¢. Apoyo para gastos de funeral en caso de fallecimiento de padres, hijos, cényuge de un mes de salario integrado, con tope maximo de 200
veces el valor de la unidad de medida y actualizacion (UMA) vigente y un minimo garantizado de 120 UMA.

d. Estimulos econdémico por afios de servicio, en los mismos términos que el ejercicio fiscal anterior, equivalente a:

10 aflos 30 dias
15anos 36 dias
20 aflos 42 dias
25 aflos 48 dias
30 afos 53 dias

e. Pago al personal que ingrese al fondo de pensiones de 12 dias por afio
trabajado topado a 2 veces el salario minimo vigente.

f. Estimulos al personal operativo ante situaciones

extraordinarias, contingencias, desastres, emergencias o riesgo

laboral.

g. Quinquenios:

Primer quinquenio $ 13.07 (trece pesos 07/100 m. n.) mensual
Segundo quinquenio $ 19.60 (diecinueve pesos 60/100 m. n.) mensual
Tercer quinquenio $ 23.52 (veintitrés pesos 52/100 m. n.) mensual
Cuarto quinquenio $ 32.67 (treinta y dos pesos 67/100 m. n.) mensual
Quinto quinquenio $ 41.82 (cuarenta y uno pesos 82/100 m. n.) mensual
Sexto quinquenio $ 47.04 (cuarenta y siete pesos 04/100 m. n.) mensual

h. Despensa por la cantidad de $350.00

(Trescientos cincuenta pesos 00/100 M. N.)

i. Ayuda de transporte por la cantidad

de $ 250.00 mensuales

El cumplimiento de las prestaciones por encima de lo establecido por las
leyes, estara sujeta a la disponibilidad financiera del R. Ayuntamiento.

Con el objetivo de mantener el poder adquisitivo de los trabajadores, considerando la suficiencia presupuestal la Tesoreria podra autorizar incremento salarial

siempre y cuando no exceda el presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal asi como los limites establecidos por la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios en sus articulos 10y 13.

ELEMENTOS DEL H. CUERPO DE BOMBEROS DE SALTILLO (Régimen de Pensiones de Transicion

: | APORTAC
SATES APORTACIO  \mpyest aporTAci [l ©ON 4 . %
ORIA / DE N DEL AreaiA
PUEST EMPLEADO O SOBRE  ONA | PATRONA
o X LA servicio T CA | MENS!
pensioves  RENTA  mebico [ PENgONE ‘ . {/%
TSBB 285 | 401130 39,213.0 30,204 | | 44,200.5
000 | 101130 135000 | 25000 | 392130 | 114000 687070 | 997.50 4,987.50 2l 4
2 :
TCBB 229 36,4490 28210 | 41,1565 /
000 | 894900 | 35000 | 25000 | 304490 | 407600 622061 | 94150 4,707.50 = :
o ‘
TCAP1 2538 34,365.0 26,737 | | 387925
000 | 846500 | 35000 | 25000 | 343850 | 401200 573045 | 885.50 4,427.50 o s
Z .
Toap2 | | 251 31616.0 24649 | | 260085 | 7
000 | 591600 |35000 | 25000 | 3"180 | 100400 508389 | 87850 4,392.50 e :
0 ~ .
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TTTE 199 25,360.0
000 | 486000 | 35000 | 25000 | 253800 f 79509 374214 | 696.50 3,482.50 2:%125 2nmas
5 .
TTTE2 198 23,429.0 18614 | | 268940
go.o 3,029.00 | 350.00 | 25000 | 234290 | 750 332968 | 693.00 3,465.00 2 i
TBBO 16,9 21,207.0 17,155
000 | 3797.00 | 35000 | 25000 | 22970 | 676,00 287428 | 591.50 2,957.50 s o TR
0 ;
TBB02 133 19,026.0 15639 | | 21,35
go‘o 5126.00 | 350,00 | 25000 | 199289 | 53500 238920 | 465.50 2,327.50 2 g
TBB03 124 17,076.0 14,173 19,246.0
000 | 407600 {35000 | 25000 | 17978 | 496,00 1,97268 | 434.00 2,170.00 ] i —
2 .
p
Deduccion
es de ley
2023:

a. Impuesto Sobre la Renta de conformidad con las tablas

aplicables emitidas por la SHCP con fundamento en la Ley del

Impuesto Sobre la Renta.

b. Aportacion del 3.5% del

sueldo (01) para el servicio

médico.

c. En la deduccién correspondiente a la aportacién para pensiones, se considera el concepto de sueldo y el importe se determina con
fundamento en la Ley Organica del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal denominado Direccion de Pensiones y
Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del Municipio de Saltillo.

Prestaciones

autorizadas para

2023:

a. Aguinaldo equivalente a 43 dias de salario integrado a los elementos que hubieren prestado sus servicios por

un aflo mas y para aquellos con menos de un afio el equivalente a 30 dias de salario integrado.

b. Prima vacacional equivalente al 75% del salario integrado a quienes hubieren prestado sus servicios por mas /
de un afio y para aquellos con menos de un afio equivalente al 50% del salario integrado. \/

/

c. Apoyo para gastos de funeral en caso de fallecimiento de padres, hijos, conyuge de un mes de salario integrado, con tope maximo de 200
veces el valor de la unidad de medida y actualizacion (UMA) vigente y un minimo garantizado de 120 UMA.

d. Estimulos econémico por arios de servicio, en los mismos términos que el ejercicio fiscal anterior, equivalente a:
10 afios 30 dias

20 aflos 42 dias
25afos 48 dias
30 afios 53 dias

e. Pago al personal que ingrese al fondo de pensiones de 12 dias
por ario trabajado topado a 2 veces el salario minimo vigente.

f. Estimulos al personal operativo ante situaciones
extraordinarias, contingencias, desastres, emergencias

o riesgo laboral.

15 afos 36 dias

g. Quinquenios:

Primer quinquenio $ 13.07 (trece pesos 07/100 m. n.) mensual ’
Segundo quinquenio $ 19.60 (diecinueve pesos 60/100 m. n.) mensual

Tercer quinguenio $ 23.52 (veintitrés pesos 52/100 m. n.) mensual

Cuarto quinquenio $ 32.67 (treinta y dos pesos 67/100 m. n.) mensual

Quinto quinguenio $ 41.82 (cuarenta y uno pesos 82/100 m. n.) mensual

Sexto quinquenio $ 47.04 (cuarenta y siete pesos 04/100 m. n.) mensual

h. Despensa por la cantidad de $350.00
(Trescientos cincuenta pesos 00/100 M.
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i. Ayuda de transporte por la

cantidad de $ 250.00

mensuales

El cumplimiento de las prestaciones por encima de lo establecido
CATEG

por las leyes, estara sujeta a la disponibilidad financiera del R. ‘
Ayuntamiento.
C_on el objetivo de mantener el poder adquisitivo de los trabajadores, considerando la suficiencia presupuestal la Tesoreria podra autorizar incremento salarial
siempre y cuando no exceda el presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal asi como los limites establecidos por la Ley de Disciplina Financiera de las §
Entidades Federativas y los Municipios en sus articulos 10y 13.
ELEMENTOS DEL H. CUERPO DE BOMBEROS DE SALTILLO (Trabajadores Temporales)
ORIA / APORTACIO IMPUEST APORTACI O Vw)\
1/’
4

PUEST £ PERCEP N DEL O SOBRE ONA

CIONES EMPLEADO A LA SERVICIO
PENSIONES RENTA MEDICO

EBB 11,10
0.00

1,221.00 181333 | 38850 1,221.00 12,907 17,551

16,330.0
4,630.00 0.00 A R
35 250.00 0 17 o

Deduccion

es de ley

2023:

a. Impuesto Sobre la Renta de

conformidad con las tablas aplicables

emitidas por la SHCP.

b. Aportacion del 3.5% del

sueldo (01) para el servicio

médico.

c. En la deduccién correspondiente a la aportacion para pensiones, se considera el concepto de sueldo y el importe se determina con fundamento
en la Ley Organica del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal denominado Direccién de Pensiones y Otros
Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del Municipio de Saltillo.

S~

/

Prestaciones

autorizadas para

2023:

a. Aguinaldo conforme lo

establecido en el Cédigo

Municipal

b. Prima vacacional conforme lo

establecido en el Cédigo

Municipal.

c. Apoyo para gastos de funeral en caso de fallecimiento de padres, hijos conyuge de un mes de salario integrado, con tope maximo de 200
veces el valor de la unidad de medida y actualizacion (UMA) vigente y un minimo garantizado de 120 UMA.
d. Despensa por la cantidad de $350.00

(Trescientos cincuenta pesos 00/100 M.

N.) mensuales.

e. Ayuda de transporte por la

cantidad de $ 250.00

%
mensuales.
f. Pago al personal que ingrese al fondo de pensiones de 12 dias
por ano trabajado topado a 2 veces el salario minimo vigente.
g. Estimulos al personal operativo ante situaciones

extraordinarias, contingencias, desastres, emergencias

o riesgo laboral.

El cumplimiento de las prestaciones por encima de lo establecido

por las leyes, estara sujeta a la disponibilidad financiera del R.

Ayuntamiento.

Con el objetivo de mantener el poder adquisitivo de los trabajadores, considerando la suficiencia presupuestal la Tesoreria podra autorizar incremento salarial

siempre y cuando no exceda el presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal asi como los limites establecidos por la Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios en sus articulos 10y 13.

PERSONAL DE MANDO SUPERIOR, MEDIO Y PERSONAL TECNICO Y OPERATIVO DE BASE CON FECHA DE INGRESO ANTERIOR AL 2018

Categori Cve de
a Pago Puesto
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02010 ADMO1 | ABOGADO 12,868.00 | 49,804.00
02030 ADMO2 | ADMINISTRADOR 55,5450

02040 ADMO04 | ARCHIVISTA 6.386.00

02050 ADMo3 ‘lm%rlaﬂ:c?gN 9,647.00 15,117.00
02080 ADMO6 | ASISTENTE 12,915.00 19,870.00
02090 ADMO7 | AUDITOR 15.995.00 19,398.00
02100 ADMo8 ﬁg§m$m7|vo 5,725.00 19,870.00
02110 ADM10 | AUXILIAR OPERATIVO | ¢ )07 o0 24,650.00
02111 ADMOS | AUXILIAR GENERAL §.067.00

02140 ADM13 | CAJERO DE COBRO 8.732.00 9,942.00
02141 ADM14 | CAPTURISTA 6,802.00 8,625.00
02180 COORD | COORDINADOR 1271000 | 45,030.00
02200 ADM15 | DIBUJANTE 1144900 | 1661600
02230 ADM16 E§3¢SS¢S/AOTIVO 9,693.00 18,790.00
02240 ADM17 | ENFERMERO 7614.00 10,500.00
02290 4D g)gs\g%mnzmo 14,875.00 35,460.00
02291 ADM19 | JEFE DE SECCION 14,330.00 29,459.60
2291B JEFE DE SECCION B 8,075.00

02300 ADM20 | MEDICO 1662100 | 322640
02320 PENSIONADO 317.00 12,144.00
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02360 ADM25 | PSICOLOGO 1310700 | 16,208.00
02420 ADM28 | SECRETARIA 7262.00 11.234.00
02430 ADM20 | SECRETAA 15631.00 | 19,357.00
02510 ADM31 | TOPOGRAFO 12,435.00 £
02520 ADM32 | TRABAJADOR SOCIAL | g oz 00 15,155.00 >
02530 ADM33 | VELADOR-VIGILANTE | ¢ 100 o 7532.00
03030 TOPO2 | ALMAGENISTA 8.248.00 .766.00 i
/
03150 TOP17 | JARDINERO 5.729.00 6.787.00 /
03200 JORLS fﬁ?éﬂ'gfmz 9,647.00 18,389.00
03310 TOP28 | SUPERVISOR 1123400 | 31.027.00 / /
03330 TOP30 | VERIFICADOR P eot0 U
03331 TOP31 \F{ESITFIIE%AC?gS (IZJI[\E/IL 20,621.00 25,431.00 |
03350 TOP10 | RENpENTE 5,729.00 12,114.00
03340 TOP11 | COCINERO 14,134.00 17,234.00
03370 TOP32 | INSPECTOR 6.386,00 21,346.00
03380 TOP16 | INTERVENTOR 20,607.00
03400 TOP33 | NOTIFICADOR FISCAL | 7 cog 00 10,634.00 ]
03410 TOP34 | PROMOTOR 6,147.00
03420 TOPSS | CEMAFOROS 9,277.00 13,614.00
04060 BB | BOMBERO 20,161.00 _
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\

\\V
04061 RO RADIOPERADOR 10,860.00 \\
\

04170 JC JUEZ CALIFICADOR 20,621.00

2210A DAA DIRECTOR DE AREA A 75,639.00 y
22108 DAB DIRECTOR DE AREAB | ¢ 461000 65,871.00 %
2210C DAC DIRECTOR DE AREA C 4762300

2450A SDAR SUBDIRECTOR A 50,817.00 58,906.00

24508 SDBR SUBDIRECTOR B

4265218 | 50,204.11 L/
/4

L4

2450C SDCR SUBDIRECTOR C 26,310.00 38,325.00

~

Deducciones de ley
2023:

a. Impuesto Sobre la Renta de conformidad con las tablas aplicables emitidas por la SHCP con fundamento en la Ley
del Impuesto Sobre la Renta.
b. Aportacion del 3.5% del sueldo (01) para el
servicio médico.

Ley Orgénica del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal denominado Direccién de Pensiones y Otros Beneficios Sociales

c. En la deduccion correspondiente a la aportacion para pensiones, se considera el concepto de sueldo y el importe se determina con fundamento en la
para los Trabajadores al Servicio del Municipio de Saltillo.

3
Prestaciones autorizadas para
2023:
a. Aguinaldo equivalente a 43 dias de salario integrado a quienes hubieren prestado sus servicios por un afio 0 mas como trabajadores de
base o confianza y para aquellos con menos de un fio el equivalente a 30 dias de salario integrado.
b. Prima vacacional equivalente al 75% del salario integrado a quienes hubieren prestado sus servicios por mas de un
afo como trabajadores de base o confianza
c. Apoyo para gastos de funeral en caso de fallecimiento de padres, hijos, cényuge de un mes de salario integrado, con tope maximo de 220 veces el
valor de la unidad de medida y actualizacién (UMA) vigente y un minimo garantizado de 100 UMA. X
d. Estimulos econémicos por afios de servicio, en los mismos términos que los autorizados en las condiciones generales
de trabajo del personal sindicado.
e. Pago al personal que ingrese al fondo de pensiones de 12 dias por afio trabajado topado a 2 veces el salario
minimo vigente. \
f. Estimulos al personal operativo ante situaciones extraordinarias, contingencias, desastres,
emergencias o riesgo laboral.

g. Quinquenios: /

Primer quinquenio $ 13.07 (trece pesos 07/100 m. n.) mensual

Segundo quinquenio $ 19.60 (diecinueve pesos 60/100 m. n.) mensual

Tercer quinquenio $ 23.52 (veintitrés pesos 52/100 m. n.) mensual

Cuarto quinquenio $ 32.67 (treinta y dos pesos 67/100 m. n.) mensual / P2
Quinto quinquenio $ 41.82 (cuarenta y uno pesos 82/100 m. n.) mensual e
Sexto quinquenio $ 47.04 (cuarenta y siete pesos 04/100 m. n.) mensual

h. Despensa por la cantidad de $350.00 (Trescientos cincuenta pesos 00/100 M.

N.) mensuales.

i. Ayuda de transporte por la cantidad de $ 250.00 g
mensuales.

j- En el caso de personal con plaza sindical que cuente con licencia para desempeiiar puesto de confianza, al momento de pensionarse podran elegir entre las

prestaciones que le corresponderian en la plaza de confianza o reincorporarse a su plaza sindical con todos los beneficios que le correspondan.
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k. En el caso de fallecimiento de personal sindicado que cuente con licencia para desempeiar puesto de confianza, sus beneficiarios podran elegir entre las
prestaciones que correspondan a la plaza de confianza o el equivalente de las prestaciones de la plaza sindical. \
* Elincremento del tabulador debera realizarse buscando alinear progresivamente la categoria de forma independeinte al tabulador \
2023 vigente para mandos superiores, medios y personal técnico operativo.
* El cumplimiento de las prestaciones por encima de lo establecido por las leyes, estara sujeta a la disponibilidad :
financiera del R. Ayuntamiento.
Con el objetivo de mantener el poder adquisitivo de los trabajadores, considerando la suficiencia presupuestal la Tesoreria podra autorizar incremento salarial
siempre y cuando no exceda el presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal asi como los limites establecidos por la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios en sus articulos 10 y13.

PERSONAL POLICIAL (Régimen de Pensiones de Nueva Generacién

CATEG AYUDA TOTAL APORTACION

ORIA / DE  PERCE DEL g"ggggg A"gﬁz‘c' SUEL

PUEST TRANSP PCIONE EMPLEADO A LA SERVICIO DO

o ORTE s RENSIONES: 2, | SERVIOK NETO

com 292 | 587100 58,5100 4227 61,722
000 | **%° 35000 | 25000 | 285100 | 5351500 11.997.59 | 1,022.00 3,212.00 o A
4 | ]

OF 238 1 50,0200 44,420.0 32,87 47,038
000 | 2290 35000 [ 25000 | 444200 | 56460 809539 | 833.00 2,618.00 g2 "
8 : ;

SOF 235 | 458100 36,910.0 27,47 39,495
000 | "4F00 135000 | 25000 | 369100 | ge50 632003 | 82250 2,685.00 a7 5
5 : |

POLO1 162 | 446500 31,450.0 24,05 33,232
ooo |49 35000 [ 25000 | 314500 [ 475500 504484 | 567.00 1,782.00 ' '
o 6.16 00

POLO2 187 | 121500 26,450.0 20,48 27,957
000 | "2 135000 [ 25000 204900 | 450700 397496 | 47950 1,507.00 b %
0 , 5 .

POLO3 12,0 22,3500 17,51 23670
000 |9750.00 {35000 | 25000 | 223500 f 4 35,0 3,099.20 | 420.00 1,320.00 i 23,
g i ,

POL 17 19,200.0 ~ 15,07 20,487
000 | 690000 | 35000 | 26000 | 192900 | 4287 09 242636 | 409.50 foazon | (S 5
0 , 4 ‘

Deduccion

es de ley

2023;

a. Impuesto Sobre la Renta de conformidad con las tablas

aplicables emitidas por la SHCP con fundamento en la Ley del

Impuesto Sobre la Renta.

b. Aportacion del 3.5% del

sueldo (01) para el servicio

médico.

c. En la deduccién correspondiente a la aportacion para pensiones, se considera el concepto de sueldo y el importe se determina con fundamento
en la Ley Organica del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal denominado Direccion de Pensiones y Otros
Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del Municipio de Saltillo.

Prestaciones

autorizadas para

2023:

a. Aguinaldo equivalente a 45 dias de salario integrado a los elementos que hubieren prestado sus servicios por

un afo o mas y para aquellos con menos de un afo el equivalente a 30 dias de salario integrado.

b. Prima vacacional equivalente al 75% del salario integrado a quienes hubieren prestado sus servicios por mas

de un afo y para aquellos con menos de un afio equivalente al 50% del salario integrado.

c. Apoyo para gastos de funeral en caso de fallecimiento de padres, hijos, conyuge de un mes de salario integrado, con tope maximo de 200
veces el valor de la unidad de medida y actualizacion (UMA) vigente y un minimo garantizado de 120 UMA.
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d. Estimulos econémico por afios de servicio, en los mismos términos que el ejercicio fiscal anterior, equivalente a:

5 afios 10 dias
10 afios 20 dias
15 afios 30 dias
20 afios 40 dias
25 afos 50 dias
30 afos 60 dias

|

e. Pago al personal que ingrese al fondo de pensiones de 12 dias '& “\
por afio trabajado topado a 2 veces el salario minimo vigente.

f. Estimulos al personal operativo ante situaciones

extraordinarias, contingencias, desastres,

emergencias o riesgo laboral.

g. Quinquenios:

Primer quinquenio $ 13.07 (trece pesos 07/100 m. n.) mensual

Segundo quinquenio $ 19.60 (diecinueve pesos 60/100 m. n.) mensual

Tercer quinquenio $ 23.52 (veintitrés pesos 52/100 m. n.) mensual

Cuarto quinquenio $ 32.67 (treinta y dos pesos 67/100 m. n.) mensual

Quinto quinquenio $ 41.82 (cuarenta y uno pesos 82/100 m. n.) mensual /
Sexto quinquenio $ 47.04 (cuarenta y siete pesos 04/100 m. n.) mensual

h. Despensa por la cantidad de $350.00

(Trescientos cincuenta pesos 00/100 M.

i. Ayuda de transporte por la

cantidad de $ 250.00

mensuales

El cumplimiento de las prestaciones por encima de lo establecido

por las leyes, estara sujeta a la disponibilidad financiera del R.

Ayuntamiento.

* Con el objetivo de mantener el poder adquisitivo de los trabajadores, considerando la suficiencia presupuestal la Tesoreria podra autorizar incremento a los
salarios siempre y cuando el gasto total de Servicios Personales se ajuste al presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal y se observe lo establecido por la
Ley de Disciplina Financiera en sus articulos 10 y 13 fraccion V.

PERSONAL POLICIAL (Régimen de Pensiones de Transicion l

o MDA JOTA OISO wpugsr  argurs
OSOBRE  ONA
PUEST TRANSP PCIONE EmPLEADOA O SO e DO
o ORTE S PENBIONES: = LW | SERVIOK NETO
/‘
TOF 238 | 478420 42,242.0 32,87 46,407
00.0 & 0 % 350.00 | 250.00 0 q 3 952.00 7,583.12 833.00 4,165.00 3 8’8 06
0 : .
TSOF 235 | 108590 34,759.0 2747 38,871
000 | 1999 135000 | 25000 | 547%%0 | s40.00 582312 | 82250 411250 2 7l
0 : . :
162 | 43 206.0 30,006.0 24,05 32,841
tPoLot | |00 | 32980 | 35000 | 250.00 0080 | 548 00 473453 | 567.00 2,835.00 3 !
: 0 0 ; ;
137 | 109310 25,2310 20,48 27,628
trotoz | |ooo | 1999 as000 | 25000 | 5>%'9 | s4g00 371459 | 479.50 2,397.50 o i
0 o1 | |
12,0 21,281.0 17,51 23,381
TPoLo3 | | 000 |8681.00 | 35000 | 25000 | 2?80 | 4g0.00 287087 | 42000 2,100.00 hir 2
0
17
moL 000 | 5859.00 | 35000 | 25000 | 191990 | 46800 220401 | 40950 2,047.50 o | 12
0
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Deduccion
es de ley
2023: \
a. Impuesto Sobre la Renta de conformidad con las tablas

aplicables emitidas por la SHCP con fundamento en la Ley del

Impuesto Sobre la Renta.

b. Aportacién del 3.5% del

sueldo (01) para el servicio

médico.

c. En la deduccién correspondiente a la aportacién para pensiones, se considera el concepto de sueldo y el importe se determina con fundamento

en la Ley Organica del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal denominado Direccién de Pensiones y Otros

Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del Municipio de Saltillo.

Prestaciones

autorizadas para

2023:

a. Aguinaldo equivalente a 45 dias de salario integrado a los elementos que hubieren prestado sus servicios por

un afio o mas y para aquellos con menos de un ario el equivalente a 30 dias de salario integrado.

b. Prima vacacional equivalente al 75% del salario integrado a quienes hubieren prestado sus servicios por mas

de un afio y para aquellos con menos de un afio equivalente al 50% del salario integrado.

c. Apoyo para gastos de funeral en caso de fallecimiento de padres, hijos, conyuge de un mes de salario integrado, con tope maximo de 200
veces el valor de la unidad de medida y actualizacion (UMA) vigente y un minimo garantizado de 120 UMA.

d. Estimulos econémico por afios de servicio, en los mismos términos que el ejercicio fiscal anterior, equivalente a:

Safios 10 dias
10 afos 20 dias y
15 afios 30 dias /
20 afios 40 dias
25 afos 50 dias

30 afos 60 dias

e. Pago al personal que ingrese al fondo de pensiones de 12 dias

por afo trabajado topado a 2 veces el salario minimo vigente.

f. Estimulos al personal operativo ante situaciones )
extraordinarias, contingencias, desastres, /

emergencias o riesgo laboral. .
% \/

g. Quinguenios:

Primer quinquenio $ 13.07 (trece pesos 07/100 m. n.) mensual
Segundo quinquenio $ 19.60 (diecinueve pesos 60/100 m. n.) mensual
Tercer quinquenio $ 23.52 (veintitrés pesos 52/100 m. n.) mensual
Cuarto quinquenio $ 32.67 (treinta y dos pesos 67/100 m. n.) mensual
Quinto quinquenio $ 41.82 (cuarenta y uno pesos 82/100 m. n.) mensual
Sexto quinquenio $ 47.04 (cuarenta y siete pesos 04/100 m. n.) mensual

h. Despensa por la cantidad de $350.00

(Trescientos cincuenta pesos 00/100 M.

N.)

i. Ayuda de transporte por la

cantidad de $ 250.00

mensuales

El cumplimiento de las prestaciones por encima de lo establecido
por las leyes, estara sujeta a la disponibilidad financiera del R.

Ayuntamiento. \
* Con el objetivo de mantener el poder adquisitivo de los trabajadores, considerando la suficiencia presupuestal la Tesoreria podra autorizar incremento a los
salarios siempre y cuando el gasto total de Servicios Personales se ajuste al presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal y se observe lo establecido por la

Ley de Disciplina Financiera en sus articulos 10 y 13 fraccion V.

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla paramunicipal.

POLICIAS

JERCICIO FISCAL 223 -
Municipales _ Estatales Policias Totales
1,132 0 1,132
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De los 1,132 policias que integran la plantilla de seguridad publica, el 100% son
municipales. No se cuenta con policias estatales cuya plantila sea absorbida
presupuestalmente por el Ayuntamiento.

Articulo 17.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cddigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacién de las
entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigiiedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la Unica fuente de ingresos para su familia, a las
personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Seccion IV
Deuda Publica

Articulo 18.- En el presente Presupuesto no se desglosa el saldo de la deuda publica,
debido a que la entidad no cuenta con ella.

DESGLOSE DE DEUDA PUBLICA

ENTIDAD PUBLICA: Comisaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana del Municipio de Saltillo

EJERCICIO FISCAL: : - 2023

de L
Interés

o Fechalnicial de | Fecha Final de
Contratacion | Vencimiento

Tasa | Plazo de Contratacion (dd/mm/aaaa)

n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a

Total de Deuda Pablica al 30 de septiembre de 2022 s

Monto Total del Presupuesto Anual 2022 ; _ $745,000,000.00
Cifras Estimadas de Saldo al 31 de diciembre de 2022 $0.00
Porcentaje que Representa en el Saldo Total 0.00%

Los pasivos de la entidad (sin deuda publica) con corte al 30 de septiembre de 2022, son
por:

Otros Pasivos
Circulantes $12,698,973.37
No Circulantes $0.00

Total Pasivos $12,698,973.37
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Para el ejercicio fiscal 2023, se establece una asignacién presupuestaria para el capitulo \\
9000 Deuda Publica por la cantidad de $0.00, el cual de desglosa en el siguiente recuadro: )
9000 Deuda Publica __| Presupuesto Aprobado
9100 AmortlzacuSn Gastos de la Deuda Publlca $0.00
9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica $0.00
9300 Comisiones Gastos de la Deuda Publica $0.00
9400 Gastos de la Deuda Publica $0.00 O\
9500 Costos por Coberturas $0.00
9600 Apoyos Financieros ‘ $0.00
9900 ADEFAS $0.00
LIMITES DE FINANCIAMIENTO (PARAMUNICIPALES) \%
ENTIDAD Comisaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana del Municipio de
PUBLICA: Saltillo
EJERCICIO
FISCAL: 2022 y /
Apartado A

Limite de Ingresos de Libre Disposicion

$546,000,000.00 ; s R $81,900.000.00

Articulo 19.- En el presente Presupuesto no se cuenta con endeudamiento pendiente de

pago, necesidades de financiamiento y autorizaciones del Congreso del Estado. §

ENDEUDAMIENTO PENDIENTE DE PAGO, NECESIDADES DE FINANCIMIAMIENTO Y
AUTORIZACIONES DEL CONGRESO DEL ESTADO

- _ Comisaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana
ENTIDAD RUBLICA: del Municipio de Saltillo

EJERCICIO FISCAL: 2023

:mn/a 5 P / 4 n/a L
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lll. Cantidades Autorizadas por | T )
Congreso del Estado va .
n/a n/a

Articulo 20.- En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la
contratacion de empréstitos y créditos.

AUTORIZACIONES PARA CONTRATACION DE EMPRESTITOS Y CREDITOS

ENTIDAD PUBLICA: Comisaria de Seguridad y Prost:(‘:&lgn Ciudadana del Municipio de

EJERCICIO FISCAL 2023

| Fechade |
| Autorizacién
| del
~ Congreso
del Estado
. (ddlmc)nlaaaa

Plazo
Maximo
de Pago

{mm/aaaa

Nimero de
Acuerdo o
sreto de
Autorizacion del
Ayuntamiento

Fuente de Pago o
Contratacién de

n/a t n/a n/a

Total General

Seccion V
Disciplina Financiera

Articulo 21.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el ejercicio fiscal 2023,
se presentan a continuacion:

, ~ Objetivos Anuale ~
1 Cumpllr con Ios tlempos establemdos enelarticulo 17 de Ia Ley de D|SC|pI|na Fmanmera respecto
de los recursos federales transferidos.

2. Cumplir con lo establecido en los Programas presupuestarios del ejercicio.

3. Cumplir con la legislacién aplicable en el ejercicio de los recursos durante el ejercicio.

~ Estrateglas ~ .
1. Llevar a cabo las actividades necesarias para comprometer y/o devengar el cien por C|ento de
los recursos federales transferidos a mas tardar el 31 de diciembre del 2023.
2. Llevar a cabo las actividades contenidas en los Programas presupuestarios del ejercicio.

3. Devengar el presupuesto de egresos conforme a la legislacion aplicable.

Metas

1. No generar subejercicios a reintegrar.

2. Cumplir con los indicadores de desempefio establecidos en los Programas presupuestarios del
ejercicio.

3. No incurrir en observaciones de las auditorias gubernamentales de cumplimiento.

74
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Lo anterior, se acompariara de parametros cuantificables e indicadores de desempefio. Lo
que debera ser congruente con el Plan Municipal de Desarrollo y los programas derivados
del mismo. Esto se comprobara mediante una alineacion de los programas presupuestarios

con los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales
y/o Especiales.

Articulo 22.- Los riesgos relevantes y propuestas de accién para enfrentarlos del ejercicio
fiscal 2023, se presentan a continuacion:

DESCRIPCION DE RIESGOS RELEVANTES Y PROPUESTAS DE ACCION PARA
ENFRENTARLOS
’ Comisaria de Seguridad y
ENTIDAD PUBLICA: Proteccion Ciudadana del
Municipio de Saltillo
EJERCICIO FISCAL : 2023

Los riesgos relevantes para las finanzas publicas del ente / )
publico para el afio 2023, se centran en que por falta de | Ser eficientes en el gjercicio de los U
disponibilidad presupuestal el gobierno municipal, deje de | recursos publicos.
cubrir en tiempo y forma las asignaciones presupuestarias.

Se deberan incluir los montos de deuda contingente, en términos del articulo 18, fraccion Il y
de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. é/
MONTO DE DEUDA CONTINGENTE

ENTIDAD Comisaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana del Municipio de
PUBLICA: Saltillo
EJERCICIO 2023

N/A .. , . 00

Articulo 23.- Las proyecciones de egresos para el ejercicio fiscal 2023 y ejercicios
posteriores, se presentan a continuacion:

PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)

ENTIDAD PUBLICA: Comisaria de Seguridad y Prostzft?liﬁn Ciudadana del Municipio de

EJERCICIO FISCAL e 2023

E : 2 i b & 2 & 4 o ;), ’///
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2{35&3_31’0?3‘;1‘;%,," $546,000,000.00 | $589,680,000.00 | $636,854,400.00 | $687,802,752.00

A. Servicios Personales $465,434,411.50 | $502,669,164.42 $542,882,697.57 | $586,313,313.38

B. Materiales y Suministros $37,800,000.00 | $40,824,000.00 | $44,089,920.00| $47,61 7,113.60 v

C. Servicios Generales $41,965,588.50 | $45,322,835.58 $48,948,662.43 | $52,864,555.42

D. Transferencias, r
Asignaciones, Subsidios y $800,000.00 $864,000.00 $933,120.00 $1,007,769.60 N
Otras Ayudas ’

E. Bienes Muebles,

Inmuebles e Intangibles $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

F. Inversion Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

G. Inversiones Financieras y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Otras Provisiones
H. Participaciones y

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 ,
. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

R e +) | $198.000,000.00 | $214,920,000.00 | $232,113,600.00 | $250,682,688.00

A. Servicios Personales $7,000,000.00 $7,560,000.00 $8,164,800.00 $8,817,984.00 )‘/
B. Materiales y Suministros $110,000,000.00 | $118,800,000.00 | $128,304,000.00 | $138,568,320.00 U

C. Servicios Generales $63,000,000.00| $68,040,000.00| $73,483,200.00 $79,361,856.00

D. Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y $14,000,000.00 | $15,120,000.00 | $16,329,600.00 | $17,635,968.00

Otras Ayudas /
E. Bienes Muebles,

Inmuebles e Intangibles $5,000,000.00 $5,400,000.00 $5,832,000.00 $6,298,560.00 %
F. Inversion Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

G. Inversiones Financieras y

Otras Provisiones 30,00 3000 $0.00 $0.00

H. Participaciones y \
Aboracionge $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

|. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

3: Totsl de Egrescs $745,000,000.00 | $804,600,000.00 | $868,968,000.00 | $938,485,440.00 §\

Proyectados (3=1 +2)

Articulo 24.- Los resultados de egresos para el ejercicio fiscal 2022 y ejercicios anteriores,
se presentan a continuacion:

RESULTADOS DE EGRESOS - LDF
(PESOS)
Comisaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana del

ENTIDAD PUBLICA: Municipio de Saltillo

EJERCICIO FISCAL: 2023 ; ;
~ Concepto : 2021 2022

1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+Hs) $0.00| $0.00 $74,531,822.09 $540,25§,}87.49
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A. Servicios Personales $0.00| $0.00 $6,327,506.37 $437,500,854.28
B. Materiales y Suministros $0.00| $0.00 $15,975,562.39 $30,668,471.33
C. Servicios Generales $0.00| $0.00 $38,547,960.61 $57,900,949.92
D. Transferencias, Asignaciones, -~
Subsidios y Otras Ayudas $0.00| $0.00 $3,512,552.18 $3,762,248.00 S{\/\\)
E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles $0.00| $0.00 $10,168,240.54 $8,519,668.03
F. Inversién Publica $0.00| $0.00 $0.00 $1,900,295.93
G. Inversiones Financieras y Otras
Pibvikiongs $0.00| $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00| $0.00 $0.00 $0.00
|. Deuda Publica $0.00| $0.00 $0.00 $0.00 :
2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+) $0.00| $0.00 $84,866,740.77 $221,369,991.96
A. Servicios Personales $0.00| $0.00 $0.00 $5,165,706.67
B. Materiales y Suministros $0.00| $0.00 $61,006,746.47 $131,433,878.43
C. Servicios Generales $0.00| $0.00 $23,859,994.30 $57,040,940.94 b
D. Transferencias, Asignaciones, /
Subsidios y Otras Ayudas #0.00 1,40:00 $0.00 $0.00 k\/
E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles $0.00| $0.00 $0.00 $27,729,465.92
F. Inversion Publica $0.00| $0.00 $0.00 $0.00
G. Inversiones Financieras y Otras
Brovisionas $0.00| $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00| $0.00 $0.00 $0.00
I. Deuda Publica $0.00| $0.00 $0.00 $0.00 L
?3:1‘1‘;; del Resultado de Egresos | ¢4 o9 | ¢000| $159,398,562.86| $761,622,479.45

Articulo 25.- Los estudios actuariales mas recientes de acuerdo con las obligaciones
aplicables a la entidad son los siguientes:

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF

ENTIDAD PUBLICA: Comisaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana del Municipio de Saltillo \
EJERCICIO FISCAL: 2023
Pensiones y Otras Prestaciones
Jubllaciohes Salud | Riesgos de Trabajo Invalidez y Vida Soclulae
Tipo de Sistema
Prestacion laboral
o Fondo general : \
para trabajadores PLZS[;?’S;?" Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacién Laboral
del estado o
municipio
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de pensiéon como
% del salario

Generacién con
ingreso a partir
de 2016
En el afio 2017
aportan el
8.00%
incrementando
0.5% cada afio
quedando en
13.00% en el
2027 y aiios
posteriores.

Generacion con ingreso
a partir de 2016

En el aflo 2017 aportan

el 8.00% incrementando

0.5% cada afio quedando

en 13.00% en el 2027 y
afnos posteriores.

Generacion con
ingreso a partir de
2016
En el afio 2017
aportan el 8.00%
incrementando 0.5%
cada afio quedando en
13.00% en el 2027 y
afios posteriores.

Contribucién L Beneficio Definido Beneficio Definido | Beneficio Definido
definida o Mixto
Poblacién
Afiliada
Activos 1296 1296 1296 1296
Edad méxima 74 74 74 74
Edad minima 19 19 19 19
Edad promedio 37 37 37 37
Pensionados y
Jubilados ¢ 0 0 0
Edad maxima 0 0 0 0
Edad minima 0 0 0 0
Edad promedio 0 0 0 0
Beneficiarios
Promedio de afios
de servicio
(trabajadores 6.70 6.70 6.70 6.70
activos)
Generacién con
ingreso anterior
a 2016 .
Generacion con
Enaﬂoithaonze(:ﬁ Generacion con ingreso anterior a
1.00% Generacion con ingreso ingreso anterior a 2016 2016
incrementando anterior a 2016 En el afio 201;’ En el afio 201Z
0.5% cada afio En el afio 2017 aportan X aportan el 1.00% . aportan el 1.00%
duedando e oi 1:00% meremantando incrementando 0.5% | incrementando 0.5%
8.00% en el 0_5% cada afio quedando cada iﬁo quedando en | cada aflo quedando
Aportacién 2031y afios enB8.00%enel2031y | B800%enel2031y . L g’o‘:’t‘efi'ozrgf
individual al plan posteriores. afios posteriores. P 3 g

Generacion con
ingreso a partir de
2016
En el afio 2017
aportan el 8.00%

incrementando 0.5%

cada afio quedando
en 13.00% en el
2027 y afios
posteriores.
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Generacién con
ingreso anterior
a 2016 .
En el afio 2017 Generacitn gon
aportan el Generacion con mgresg&néenor a
. . -
. 14.50% Generacion con ingreso Ingeesnanteriora 20:16 En el afio 2017
incrementando anteri 2016 En el afio 2017 o
0.5% cada afio lora aportan el 14.50% _ aportan el 14.50%
En el afio 2017 aportan | . o incrementando 0.5%
hasta alcanzar o incrementando 0.5%
o el 14.50% incrementando cada afio hasta
18,58 an 0.5% cada afio hasta chdd afig hasta alcanzar 18.50%
2026, después s o alcanzar 18.50% en D% en
. zar 18.50% en 2026, después de
de ese afio ira 9096 desplés de &8s 2026, después de ese o ira
Aportacion del decrementando y P afo ira decrementando ese glio Ir
i o afo ira decrementando decrementando
ente publico al 0.50% anual 0.50% 0.50% anual hasta el
: .50% anual hasta el 0.50% anual hasta el
plan de pensién hasta el 2031, 2031 A5nd 2031, quedando en 2
como % del quedando en 'fsugof/n een 16.00%. 031 ,1qsuggf/ndo en
salario 16.00%. Aol Generacion con sodll
: Generacién con ingreso . Generacion con
Generacion con a partir de 2016 ingreso a partir de : ird
ingresoa partis Enel I;ﬁo 2017 aportan 2016 |ngreso231%a ree !
de 2016 20 P En el afio 2017 ,
el 8.00% incrementando En el afio 2017
En el afio 2017 b aportan el 8.00%
0.5% cada afio quedando | . aportan el 8.00%
aportan el 13.00% 1202 incrementando 0.5% | . o
8 00% en 13.00%ene 027 y cada afio quedando en incrementando 0.5%
incrementando afias postenores, 13.00% en el 2027 y cadar;g&gedan?o
0.5% cada afio afios posteriores. SoiLul ol o V |
quedando en 202 y o8
13.00% en el posteriores. 1
2027 y afios U
posteriores.
Crecimiento
esperado de los
pensionados y 0 0 0 NA
jubilados (como
%)
Crecimiento
esperado de los 1.0042% 1.0042% 1.0042% 1.0042%
activos (como %) :
Edad de
Jubilacién o 0 0 0 0
Pension
Esperanza de
vida g 0 0 0
Ingresos del \
Fondo
Ingresos Anuales
al Fondo de 34621674.00 34621674.00 34621674.00 34621674.00
Pensiones
Noémina Anual
Activos 160192320.00 160192320.00 160192320.00 160192320.00
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0.00

0.00

Beneficiarios de
Pensionados y
Jubilados

0.00

0.00

0.00

0.00

Monto Mensual
por Pensién

Maximo

0.00

0.00

0.00

0.00

Minimo

0.00

0.00

0.00

0.00

Promedio

0.00

0.00

0.00

0.00

Monto de la
Reserva

210524806.01

Valor Presente
de las
Obligaciones

Pensiones y
Jubilaciones en
curso de pago

0.00

0.00

0.00

0.00

Generacion actual

315452081.26

21823519.54

54869082.20

94047592.85

Generaciones
futuras

311601571.48

105150361.33

93253340.89

333171718.42

Valor Presente
de las
Contribuciones
Asociadas a los
Sueldos Futuros
de Cotizacién
2.00%

Generacion actual

87,207,819.31

6,033,187.48

15,168,747.62

25,999,782.44

Generaciones
futuras

293,387,223.68

99,003,905.63

87,802,313.23

313,696,509.97

Valor Presente
de Aportaciones
Futuras

Generacion actual

143,550,046.41

9,931,040.02

24,968,798.00

42,797,423.51

Generaciones
futuras

293,387,223.68

99,003,905.63

87,802,313.23

313,696,509.97

Otros Ingresos

50,330,771.62

Déficit/Superavit
Actuarial

Generacioén actual

135,162,318.27

5,859,292.04

-14,731,536.58

- 25,250,386.90

Generaciones
futuras

316,171,919.69

92,857,449.94

82,351,285.57

294,221,301.52

Periodo de
Suficiencia

Afo de
descapitalizacion

Perenne

Perenne

Perenne

Perenne

Tasa de
rendimiento

2.00%

2.00%

2.00%

2.00%
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 Estudio Actuarial

Afio de

elaboracion del 2022 2022 2022 2022

estudio actuarial

Empresa que Valuaciones s : Valuaciones Valuaciones

elabor6 el estudio | Actuariales del Valu::;og:rst :\ cstu?:nales Actuariales del Norte, | Actuariales del Norte,

actuarial Norte, S. C. L S.C. S.C.

Datos adicionales

Fecha del estudio actuarial utilizado

(30/04 /2022)

Ejercicios fiscales comprendidos por el estudio
actuarial

4 afnos

Articulo 26.- La clasificacion de servicios personales por categoria para el ejercicio fiscal

2023 se presenta a continuacién:

CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCA

Comisaria de Seguridad y
Proteccion Ciudadana del
Municipio de Saltillo
2023

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F)

$465,434,411.50

Leyes Federales o Reformas a las Mismas (E = e1 + e2)

A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $0.00
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
c1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $459,934,411.50
E. Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas $4.500,000.00

e1) Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica

$4,500,000.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2

$0.00

F. Sentencias Laborales Definitivas

$1,000,000.00

Il. Gasto Etiquetado (ll=A+B+C+D+E+F) $7,000,000.00
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $0.00
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
c1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico Y Afin $0.00

Péagina 63 de 72

.

g

e

1

‘S
s

M




n;‘n; ‘uﬁ‘u ®
sia ¢ Saltillo
il §  Gobierno Municipal
Nl a sl 2022-2024

D. Seguridad Publica

Comisaria de

Seguridad

y Proteccion Ciudadana

$7,000,000.00

E. Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas

Leyes Federales o Reformas a las Mismas (E=e1+e2) 000
e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00
e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00

F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00

lil. Total del Gasto en Servicios Personales (=1+1) $472,434,411.50

Articulo 27.- El
continuacion:

balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2023 se presenta a

DAD PUB 1o O Gad :
‘ o da .
- 0 D
, \ ( Concepto ~ Estimado / Aprobado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) $745,000,000.00
A1. Ingresos de Libre Disposicién $546,000,000.00
A2. Transferencias Federales Etiquetadas $199,000,000.00
A3. Financiamiento Neto $0.00
B. Egresos Presupuestarios1 (B = B1+B2) $745,000,000.00
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $546,000,000.00
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $199,000,000.00
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C =C1+C2) $0.00
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo $0.00
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo $0.00
I. Balance Presupuestario (I = A = B + C) $0.00
Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il = | - A3) $0.00
I1l. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio
Anterior (lll= Il - C) F0
Concepto
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) $0.00
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado $0.00
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado $0.00
IV. Balance Primario (IV = Il + E) $0.00
Concepto
F. Financiamiento (F = F1 + F2) $0.00

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion

/$0.00

Pagina 64 de 72

'f

///

——
e

|

N

N



Saltillo

Gobjierno Municipal
2022 -2024

Comisaria de Seguridad
y Proteccion Ciudadana

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00
G. Amortizacion de la Deuda (G = G1 + G2) $0.00
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $0.00
A3. Financiamiento Neto (A3=F-G) $0.00
Concepto
A1. Ingresos de Libre Disposicion $546,000,000.00
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1 =
F1-G1) $0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion $0.00
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) $546,000,000.00
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo $0.00
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V =A1 + A3.1 =B 1 + C1) $0.00
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI $0.00
=V -A3.1) i
Concepto
A2. Transferencias Federales Etiquetadas $199,000,000.00
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00
(A3.2=F2-G2) '
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00
G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $0.00
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $199,000,000.00
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo $0.00
VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIl = A2 + A3.2 - B2 + C2) $0.00
VIIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto $0.00

(VI =VII - A3.2)

Justificacién de razones excepcionales del balance presupuestario de recursos
disponibles negativo

Fundamento Justiﬁcacién

Descripcion
JJ
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6, parrafo 3°, fraccion | n/a n/a / \\\}\/
y 19, parrafo 3° de la
LDFEM
6, parrafo 3°, fraccion n/a n/a

[l'y 19, parrafo 3° de la

LDFEM | }\_
. : R

6, parrafo 3°, fraccion n/a n/a
Iy 19, parrafo 3° de
la LDFEM
Articulo 28.- En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda publica a corto plazo \ﬁ
(menor a un afo).
DEUDA PUBLICA A CORTO PLAZO - OBLIGACIONES MENORES A UN ANO
ENTIDAD PUBLICA; Comisaria de Sequridad y Proteccion Ciudadana del Municipio de Saltillo
_EJERCICIO FISCAL: . . 020 . ; -
$0.00 $745,000,000.00 nia n/a ? /
Articulo 30, fraccién | de Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios
Monto Total de Ingresos sin Contar Financiamientos para el Ejercicio
2023 $745,000,000.00
Monto Estimado de Deudas a Corto Plazo a Adquirirse $0.00
Porcentaje Limite: 6% $44,700,000.00
Exceso del Limite -$44,700,000.00 Qt
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TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO.- Este decreto surtira efectos a partir de su aprobacion.

ARTICULO SEGUNDO.- EI presente decreto se publicarad en la pagina de internet de la
entidad paramunicipal.

ARTICULO TERCERO.- La entidad elaborara y difundiréa a mas tardar el 31 de enero de
2023, en su respectiva pagina de Internet el Calendario de Presupuesto de Egresos base
mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato establecido por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para establecer la
estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

ARTICULO CUARTO.- La entidad elaborara y difundira a mas tardar el 31 de enero de
2023, en su respectiva pagina de Internet la informacion adicional del Proyecto del
Presupuesto de Egresos con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato
establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para
armonizar la presentacion de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.

Dado en Saltillo, Coahuila de Zaragoza, el dia D9 de diciembre del afio 2022.

INTEGRANTES DEL ORGANO DE GOBIERNO

C. Carlos Alberto EstraJ

Asiste en representacié

C. José Maria Fraustro Siller
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C. Edna Elizabeth zca Loera
Asiste/en représentacion del
Secretario del Ayuntamiento

C. Carlos. Alberto Estrada Flores

/).
C. Aldo D vZZ/ g{lzalezGarlbay \%\S&J

Asiste representacion del
Secretario Técnico

C. Federico Fernandez Montafez

<

Tesoféro Municipal ﬁ
C. Juan Carlos Villarreal Garza

Contralora Munlclpal

C. Lissette Alvarez Cuellar

AN
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C. Jorge Alberto Ljyva Garcia

Sindica

C. Maria Mayela Hernandez Valdés

C. Emanuele Eugenio Gentiloni Arizpe

W i 2
Voca\l\Cp"ns' jero

ey
Vocal Consejero

C. Cristina Aguirre Rosales

L

(8 IR

Vocal Consejero

C. Blanca Estela Gallegos Ponce
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Vocal Consejero

. Rall José Garza de la Peiia

A

~ SV

Vocal Consejero

C. Alejandro Pepi de la Peia

/

Vocal Consejero

C. Victor Manuel Sanchez Valdés

C. José Luis Rodriguez Cabrera
Asiste en representacion de la
Representante del Gobierno del Estado

C. Sonia Villarreal Pérez
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Asiste en representacion del
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C. Rubén Dario Santiago Santiago
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Anexos w\

e Lainformacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.

e El calendario de egresos base mensual. i \
e La informacién relativa a la evaluaciéon mas reciente del desempefio de los S</
programas y politicas publicas.

F 4

* Presupuesto basado en Resultados (Los programas presupuestarios que contengan
los elementos sefialados en la legislacién local, las matrices de indicadores para
resultados (MIR) de los programas presupuestarios y las fichas de indicadores
establecidas para cada uno de los niveles de la MIR).
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Presupuesto de Ingresos de la Comisaria de
Seguridad y Protecciéon Ciudadana del
Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza 7[
para el Ejercicio Fiscal 2023
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MARCO LEGAL

El dia 09 de diciembre de 2022 en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, con
fundamento en lo dispuesto por el Articulo Décimo Segundo fraccién Il del Acuerdo de
Creacion de la Comisaria de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana; se llevé a cabo la
reunion de la Junta de Gobierno que es el 6rgano de gobierno de la entidad paramunicipal;
y que en uso de sus facultades y competencias, dicho érgano aprobé el presupuesto de
ingresos para el ejercicio fiscal 2023.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 36, 38, 41y 42 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, se disponen los clasificadores presupuestarios de
ingresos para su aprobacién; en este sentido, este documento sirve como el instrumento
de aprobacion con el que se justificaran los registros auxiliares aprobados, que sirvan de
referencia para mostrar los avances presupuestarios.

Este documento tiene como origen los montos contemplados en el Presupuesto de

Ingresos del Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza para el ejercicio fiscal 2023,
mismos que se desglosan a continuacion.
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Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2023 de la %/\
Entidad Comisaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana del D\X/
Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza \

CAPITULO | /
DE LOS INGRESOS ESTIMADOS Jp

Seccion |
Disposiciones Generales

Articulo 1.- Los ingresos estimados previstos en el presente Presupuesto de Ingresos
importa la cantidad de $745,000,000.00.

\

Estimacion de Ingresos 6
Articulo 2.- Los ingresos estimados para el ejercicio 2023 con base en la Clasificacion por
Rubros de Ingresos se distribuyen de la siguiente manera:

Seccion Il

A ) @ POR RUBRO B o ® //
) & U $ i (_/
DAD PUR A Pro 0 gad ©
P10 U L
- ® 0
» s 0 dos %

11 |Impuestos Sobre los Ingresos $0.00

111 | Impuestos Sobre los Ingresos $0.00 P
12 | Impuestos Sobre el Patrimonio $0.00

121 | Impuesto Predial $0.00

122 | Impuesto Sobre Adquisicién de Inmuebles $0.00

123 | Impuesto Sobre Plusvalia $0.00

13 Impuestos Sobre la Produccion, el Consumo y las $0.00

Transacciones '
131 Impuestqs Sobre la Produccién, el Consumo y las $0.00 ‘
Transacciones

14 | Impuestos al Comercio Exterior $0.00

141 | Impuestos al Comercio Exterior $0.00

15 | Impuestos Sobre Néminas y Asimilables $0.00

151 |Impuestos Sobre Néminas y Asimilables $0.00

16 | Impuestos Ecolégicos $0.00
Pagina 3 de 20
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$0.00 &/\)

192

Aportaclonés para Foiidos derV|V|enda\ o

17 | Accesorios de Impuestos $0.00 V
171 | Accesorios de Impuestos $0.00 _ N\
18 | Otros Impuestos $0.00 \\\
181 | Impuesto Sobre el Ejercicio de Actividades Mercantiles $0.00 v
182 | Impuesto Sobre Prestaciéon de Servicios $0.00
183 | Impuesto Sobre Espectaculos y Diversiones Publicas $0.00
184 | Impuesto Sobre Enajenacion de Bienes Muebles Usados $0.00
185 | Impuesto Sobre Loterias, Rifas y Sorteos $0.00
186 |Impuesto Sobre Uso de Suelo $0.00
187 |Impuesto Para la Conservacion del Pavimento $0.00
188 | Otros $0.00
Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos
19 |Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00 ‘
Pendientes de Liquidaciéon o Pago \
191 | Impuesto Predial de Ejercicios Anteriores $0.00
Impuesto Sobre Adquisicion de Inmuebles de Ejercicios

$0.00

211 | Aportaciones para Fondos de Vivienda

22 | Cuotas para la Seguridad Social

221 | Cuotas para la Seguridad Social

23 | Cuotas de Ahorro para el Retiro

231 | Cuotas de Ahorro para el Retiro

24 | Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social

241 | Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social

25 Is\ggraslorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad $0.00

251

B

Accesorlqs delcuotas y AportaCIones de Seguridad Social

Contrlbuclones de Mejoras por Obras Publlcas

311 | Contribucion por Gasto

312 | Contribucion por Obra Publica

313 | Contribucion por Responsabilidad Objetiva

314 Conftribuc_ién por Mantenimiento, Mejoramiento y o
Equipamiento del Cuerpo de Bomberos de los Municipios

315 Contribuqiép por Mantenimiento y Conservacién del
Centro Histérico

316 | Contribucion por Otros Servicios Municipales

317 | Contribucion Gastos de Escrituracion

318 | Cateos Tribunales

319 | Expedicién de Certificados
Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la

39 |Ley de Ingresos Vigente, Causadas en Ejercicios

Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago
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Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en Ia Ley de
391 |Ingresos Vigente, Causadas en Ejercicios Fiscales $0.00

Anteriores Pendientes de Li quidacion o P

Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o $0.00

Explotacién de Bienes de Dominio Piiblico !
411 _| Servicios de Arrastre y Aimacenaje $0.00
412 | Provenientes de la Ocupacién de las Vias Publicas $0.00
413 | Provenientes del Uso de las Pensiones Municipales $0.00
414 | Provenientes del Uso de Otros Bienes de Dominio Pablico $0.00
43 | Derechos por Prestacion de Servicios $0.00
431 | Servicios de Agua Potable y Alcantarillado $0.00
432 | Servicios de Rastros $0.00
433 | Servicios de Alumbrado Publico $0.00
434 | Servicios en Mercados $0.00
435 | Servicios de Aseo Publico $0.00
436 | Servicios de Seguridad Publica $0.00
437 | Servicios en Panteones $0.00
438 | Servicios de Transito $0.00
439 | Servicios de Prevision Social $0.00
4310 | Servicios de Proteccion Civil $0.00
4311 | Servicios de Saneamiento y Aguas Residuales $0.00
4312 | Servicios en Materia de Educacién y Cultura $0.00
4313 | Otros Servicios $0.00
44 | Otros Derechos $0.00
441 | Expedicion de Licencias para Construccion $0.00

Servicios por Alineacién de Predios y Asignacion de
g2 Numeros gficiales ity $0.00
443 | Expedicion de Licencias para Fraccionamientos $0.00
444 'I&ilcenc'igs para Establecimientos que Expendan Bebidas $0.00

cohdlicas

Expedicion de Licencias para la Colocacion y Uso de
445 Anzncios y Carteles PublFi)citarios : $0.00
446 | Servicios Catastrales $0.00
447 | Servicios por Certificaciones y Legalizaciones $0.00

Expedicion de Licencias, Permisos, Autorizaciones
448 Serr)vicios de Control Ambiental : S00
449 | Refrendo Anual $0.00
4410 | Expedicién de Constancias de no Antecedentes Penales $0.00
45 | Accesorios de Derechos
451 | Accesorios de Derechos

Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos
49 |Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores

Pendientes de Liquidacién o Pago

Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos
491 | Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores

Pendientes de Liquidacién o Pago
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Pendientes de Liquidacién o Pago

MUY

51 | Productos $0.00 .
Provenientes de la Venta o Arrendamiento de Lotes \)

il Gavetas de los Panteones Municipales ! $0.00| ¢ \\y,/

512 Provenientes del Arrendamiento de Locales Ubicados en $0.00 \“
los Mercados Municipales )

513 | Otros Productos $0.00
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos

59 | Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00
Pendientes de Liquidacién o Pago
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos

591 | Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00

71

Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién
Servicios de Instituciones Ptblicas de Seguridad
Social

61 | Aprovechamientos $0.00

611 |Ingresos por Transferencia $0.00

612 |Ingresos Derivados de Sanciones $0.00

613 | Otros Aprovechamientos $0.00

614 | Aprovechamientos por Retenciones no Aplicadas $0.00

615 | Devoluciones de Impuestos Estatales y/o Federales $0.00

616 | Faltas al Reglamento de Policia $0.00 /

617 |Ingresos Extraordinarios $0.00 J},’

62 | Aprovechamientos Patrimoniales $0.00 / /

621 | Aprovechamientos Patrimoniales $0.00

63 | Accesorios de Aprovechamientos $0.00

631 | Accesorios de Aprovechamientos $0.00
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de

69 |Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales $0.00
Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de

691 |Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales $0.00

$0.00

711

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Instituciones Publicas de Seguridad Social

$0.00

72

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de
Servicios de Empresas Productivas del Estado

$0.00

721

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Empresas Productivas del Estado

$0.00

73

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de
Servicios de Entidades Paraestatales y Fideicomisos
No Empresariales y No Financieros

$0.00
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$0.00

74

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de
Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales
No Financieras con Participacién Estatal Mayoritaria

$0.00

741

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras
con Participacion Estatal Mayoritaria

$0.00

75

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de
Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales
Financieras Monetarias con Participacion Estatal
Mayoritaria

$0.00

751

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras
Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria

$0.00

76

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de
Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales
Financieras No Monetarias con Participacién Estatal
Mayoritaria

$0.00

761

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No
Monetarias con Participacién Estatal Mayoritaria

$0.00

77

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de
Servicios de Fideicomisos Financieros Ptiblicos con
Participacion Estatal Mayoritaria

$0.00

771

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacion
Estatal Mayoritaria

$0.00

78

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de
Servicios de los Poderes Legislativo y Judicial, y de
los Organos Auténomos

$0.00

781

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
los Poderes Legislativo y Judicial, y de los Organos
Auténomos

$0.00

79

Otros Ingresos

$0.00

791

Otros |

$0.00

)

Par'ti‘cipacibnesn :

by - %

$464,434,411.50

81

811 |ISR Participable $0.00
812 | Otras Participaciones $464,434,411.50
82 |Aportaciones $199,000,000.00
821 |FISM $0.00
822 |FORTAMUN $199,000,000.00
83 Convenios $0.00
831 | Convenios $0.00
84 Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal $0.00
841 | Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal $0.00
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$0.00

851

Fondos Distintos de Aportaciones

ransferencias y Asignaciones

$81,565,588.50

nud o Interno

ul

911 | Transferencias y Asignaciones $81,565,588.50
93 | Subsidios y Subvenciones $0.00
931 | Otros Subsidios Federales $0.00
932 |FORTASEG $0.00
95 | Pensiones y Jubilaciones $0.00
951 | Pensiones y Jubilaciones $0.00
97 Transfere.ncias del Fondo Mexicano del Petréleo para $0.00
la Estabilizacion y el Desarrollo '
971 Transferenpias del Fondo Mexicano del Petréleo para la $0.00

$0.00

Articulo 3.- Los ingresos estimados para el ejercicio 2023 con base en la Clasificacion por
Fuentes de Financiamiento se distribuyen de la siguiente manera:

011 | Deuda Publica Municipal $0.00
02 Endeudamiento Externo $0.00
021 | Endeudamiento Externo $0.00
03 | Financiamiento Interno $0.00
031 |Financiamiento Int $0.00

CLASIFICACION POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO (INGRESOS)

ENTIDAD PUBLICA:

Comisaria de
Seguridad y
Proteccion

Ciudadana del
Municipio de Saltillo

EJERCICIO FISCAL: 2023

CFF-Ingresos Ingresos Estimados

11 | Recursos Fiscales $81,565,588.50
12 | Financiamientos Internos $0.00
13 | Financiamientos Externos $0.00
14 | Ingresos Propios $0.00
15 | Recursos Federales $464,434,411.50
16 | Recursos Estatales $0.00
17 | Otros Recursos de Libre Disposicion & $OOO
2_|Etiquetado Bl $199,000,000.00
25 | Recursos Federales $199,000,000.00
26 | Recursos Estatales $0.00
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27 | Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas

Articulo 4.- Los ingresos estimados para el ejercicio 2023 con base en la Clasificacion
Econdmica se distribuyen de la siguiente manera:

CLASIFICACION ECONOMICA (INGRESOS)

Comisatia de
. Seguridad y
ENTIDAD PUBLICA: Proteccion

Ciudadana del
Municipio de Saitillo

EJERCICIO FISCAL: 2023

CE-Ingresos Ingresos Estimados

1.1 INGRESOS CORRIENTES

$745,000,000.00
1.1.1 Impuestos $0.00
1.1.11 Impuestos sobre el ingreso, las utilidades y las ganancias de capital $0.00
1.1.1.1.1 | De personas fisicas $0.00
1.1.1.1.2 | De empresas y otras corporaciones (personas morales) $0.00
1.1.1.1.3 | No clasificables $0.00
1.1.1.2 Impuestos sobre némina y la fuerza de trabajo $0.00
1.1.1.3 Impuestos sobre la propiedad $0.00
1.1.1.4 | Impuestos sobre los bienes y servicios $0.00
1.1.1.56 Impuestos sobre el comercio y las transacciones internacionales/comercio exterior $0.00
1.1.16 Impuestos ecologicos $0.00
1447 Impuesto a los rendimientos petroleros $0.00 4 /
1.1.1.8 | Otros impuestos $0.00 (/
1.1.1.9 | Accesorios $0.00
1.1.2 Contribuciones a la Seguridad Social $0.00

1.1.21 Contribuciones de los empleados $0.00

1.1.2.2 Contribuciones de los empleadores $0.00 /
1.1.23 Contribuciones de los trabajadores por cuenta propia o no empleados $0.00 7
1.1.2.4 | Contribuciones no clasificables $0.00

1.1.3 Contribuciones de Mejoras $0.00

1.1.4 Derechos y Productos y Aprovechamientos Corrientes $0.00
1.1.4.1 Derechos no incluidos en otros conceptos $0.00
1.1.4.2 Productos corrientes no incluidos en otros conceptos $0.00
1.1.43 Aprovechamientos corrientes no incluidos en otros conceptos $0.00
1.1.5 Rentas de la Propiedad $0.00
1.1.5.1 Intereses $0.00
1.1.5.1.1 | Internos $0.00
1.1.6.1.2 | Externos $0.00
1.1.5.2 Dividendos y retiros de las cuasisociedades $0.00

1.1.53 Arrendamientos de tierras y terrenos $0.00

1.1.54 Otros $0.00

1.1.6 Ventas de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno Generalling de Exp i6n de Entidades Empresariales $0.00
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$0.00
1.1:6.2 Ventas de establecimientos de mercado $0.00
1.1.6.3 Derechos administrativos $0.00
11.7 Subsidios y Subvenci Recibidos por Entidades Empresariales Publicas $0.00
1474 Subsidios y Subvenciones recibidos por entidades empresariales publicas no financieras $0.00
1472 Subsidios y Subvenciones recibidos por entidades empresariales publicas financieras $0.00
1.1.8 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Recibidos $280,565,588.50
1.1.8.1 Del sector privado $0.00
1.1.8.2 | Del sector publico $280,565,588.50
1.1.8.2.1 | De la Federacion $81,565,588.50 /
1.1.8.2.2 | De Entidades Federativas $0.00
1.1.8.2.3 | De Municipios $199,000,000.00
1.1.83 Del sector externo $0.00
1.1.8.3.1 | De gobiernos extranjeros $0.00
1.1.8.3.2 | De organismos internacionales $0.00
1.1.8.3.3 | Del sector privado externo $0.00
1.1.9 Participaciones $464,434,411.50
1.2 INGRESOS DE CAPITAL $0.00
1.21 Venta (Disposicién) de Activos $0.00
1244 Venta de activos fijos $0.00 : p
1:21:2 Venta de objetos de valor $0.00 \ /
1.21.3 Venta de activos no producidos $0.00
1.2.2 Disminucién de Existencias $0.00
1.2.21 Materiales y suministros $0.00 / y
1.2.22 | Materias Primas $0.00 C’/
1.2.23 Trabajos en curso $0.00
1.2.2.4 | Bienes terminados $0.00
1225 | Bienes para venta $0.00 7
1226 Bienes en trénsito $0.00 ;
1227 Existencia de material de seguridad y defensa $0.00
1.2.3 Incr de la Depreciacion, Amortizacion, Estimaciones y Provisiones Acumuladas $0.00
1.2.31 Depreciacion y amortizacion $0.00
1232 Estimaciones por deterioro de inventarios $0.00
1233 Otras estimaciones por pérdida o deterioro $0.00
1234 Provisiones $0.00
1.24 Transferencias, Asignaciones y Donativos de Capital Recibidos $0.00
1.2.41 Del sector privado $0.00
1.24.2 Del sector publico $0.00
1.2.4.2.1 | De la Federacion $0.00
1.2.4.2.2 | De Entidades Federativas $0.00
1.2.4.2.3 | De Municipios $0.00
1.2.4.3 | Del sector externo $0.00
1.2.4.3.1 | De gobiernos extranjeros $0.00
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1.2.4.3.2 | De organismos internacionales $0.00
1.2.4.3.3 | Del sector privado externo $0.00
1.2.5 Recuperacién de Inversiones Financieras Realizadas con Fines De Politica $0.00
1.25.1 Venta de Acciones y participaciones de capital adquiridas con fines de politica $0.00
1252 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica $0.00
1253 Venta de obligaciones negociables adquiridas con fines de politica $0.00
1254 Recuperacion de préstamos realizados con fines de politica $0.00

Seccion IV
Disciplina Financiera

Articulo 5.- Los objetivos, estrategias y metas de los ingresos para el ejercicio fiscal 2023,
se presentan a continuacion:

OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS
ENTIDAD PUBLICA: Comisaria de Seguridad y Proteccion

Ciudadana del Municipio de Saltillo
EJERCICIO FISCAL: 4 .. 2028
‘ o Objetivos Anuales

1. Cumplir con los tiempos establecidos en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera
respecto de los recursos federales transferidos.

2. Cumplir con lo establecido en los Programas presupuestarios del ejercicio.
3. Cumpllr con la Iegls acion aphcable en el ejercicio de los recursos durante el eJerC|C|o //
___ Estrategias . ... s

1. Llevar a cabo las actividades necesarias para comprometer y/o devengar el cien por ciento
de los recursos federales transferidos a mas tardar el 31 de diciembre del 2023.
2. Llevar a cabo las actividades contenidas en los Programas presupuestarios del ejercicio.
3. Devengar el presupuesto de egresos conforme a la legtslacmn aphcable
_Metas )

1. No generar subejercicios a reintegrar.

2. Cumplir con los indicadores de desempefio establecidos en los Programas presupuestarios
del ejercicio.

3. No incurrir en observaciones de las auditorias gubernamentales de cumplimiento.

Lo anterior, se acompafara de parametros cuantificables e indicadores de desempefio. Lo
que debera ser congruente con el Plan Municipal de Desarrollo y los programas derivados
del mismo. Esto se comprobara mediante una alineacién de los programas presupuestarios
con los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales
y/o Especiales.

Articulo 6.- Las proyecciones de ingresos para el ejercicio fiscal 2023 y ejercicios
posteriores, se presentan a continuacion:

PROYECCIONES DE INGRESOS - LDF
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ENTIDAD PUBLICA: Comisaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana del Municipio de Saltilio

EJERCICIO FISCAL: 2023

‘ ‘ 2023 ‘ .

Concepto (de Iniciativa de 2024 2025 . 2026
, Ley) .

1. Ingresos de Libre Disposicién $546,000,000.00 | $589,680,000.00 | $636,854,400.00 | $687,802,752.00
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L)
A. Impuestos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
gbglajlmas y Aportaciones de Seguridad $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
C. Contribuciones de Mejoras $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
D. Derechos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
E. Productos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
F. Aprovechamientos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
G. Ingresos por Venta de Bienes,
Prestacién de Servicios y Otros $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Ingresos
H. Participaciones $464,434,411.50 | $501,589,164.42 | $541,716,297.57 | $585,053,601.38
I. Incentivos Derivados de la
Colaboracién Fiscal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
J. Transferencias $81,565,588.50 $88,090,835.58 $95,138,102.43 | $102,749,150.62
K. Convenios $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
L. Otros Ingresos de Libre Disposicion $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
2. Transferencias Federales
Etiquetadas (2=A+B+C+D+E) $199,000,000.00 | $214,920,000.00 | $232,113,600.00 | $250,682,688.00
A. Aportaciones $199,000,000.00 | $214,920,000.00 | $232,113,600.00 | $250,682,688.00
B. Convenios $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
C. Fondos Distintos de Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
D. Transferencias, Subsidios y
Subvenciones, y Pensiones y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Jubilaciones
E. Otras Transferencias Federales
Etiquetadas $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3. Ingresos Derivados de
Financiamientos (3=A) $0.00 $0:00 $0:00 ¥0i00
A. Ingresos Derivados de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Financiamientos g : : i
2‘4_71‘1';1‘,‘;')“ L9rssos Fioyeciados $745,000,000.00 | $804,600,000.00 | $868,968,000.00 | $938,485,440.00
Datos Informativos
1. Ingresos Derivados de
Financiamientos con Fuente de Pago $0.00 $0.00 $0.00
de Recursos de Libre Disposicion
2. Ingresos derivados de 0.00
Financiamientos con Fuente de Pago 3000 #0I00 poi
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3. Ingresos Derivados de
Financiamiento (3=1 + 2)

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Articulo 7.- Los resultados de ingresos para el ejercicio fiscal 2022 y ejercicios anteriores,

se presentan a continuacion:

R ADO B a B
I @
NAD PUR 0 (e 0] gad Pro 0 ad
R ® ) 0
Concepto 2019 [ 2020 | 2021 2022
1. Ingresos de Libre Disposicién
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L) $0.00 | $0.00| $76,432,129.62 | $538,352,179.96
A. Impuestos $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad
Seoia] $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00
C. Contribuciones de Mejoras $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00
D. Derechos $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00
E. Productos $0.00 | $0.00 $12,085.40 $53,192.49
F. Aprovechamientos $0.00| $0.00 $0.00 $0.00
G. Ingresos por Venta de Bienes,
Prestacion de Servicios y Otros Ingresos $0.00| $0.00 $0.00 $8,089,141.00
H. Participaciones $0.00 | $0.00 $1,558,604.16 | $437,048,583.58
I. Incentivos Derivados de la Colaboracion
Fiscal $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00
J. Transferencias $0.00 | $0.00| $74,861,440.06 $93,161,262.89
K. Convenios $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00
L. Otros Ingresos de Libre Disposicién $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00
2. Transferencias Federales Etiquetadas
(2=A+B+C+D+E) $0.00 | $0.00| $84,867,140.92| $221,369,991.96
A. Aportaciones $0.00| $0.00| $84,867,139.92 | $221,367,934.25
B. Convenios $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00
C. Fondos Distintos de Aportaciones $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00
D. Transferencias, Subsidios y
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones $0.00| $0.00 $0.00 $0.00
E. Otras Transferencias Federales $0.00 | $0.00 $1.00 $2.057.71
Etiquetadas ' : ; - )
3. Ingresos Derivados de
Financiamientos (3=A) $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00
A. Ingresos Derivados de Financiamientos | $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00/
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4. Total de Resultados de Ingresos
(4=1+2+3)

$0.00

$0.00

$161,299,270.54

$759,722,171.92

Datos Informativos

1. Ingresos Derivados de Financiamientos
con Fuente de Pago de Recursos de Libre
Disposicién

$0.00

$0.00

$0.00

\
$0.00 \

2. Ingresos derivados de Financiamientos
con Fuente de Pago de Transferencias
Federales Etiquetadas

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

3. Ingresos Derivados de
Financiamiento (3=1 + 2)

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00 \
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TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO.- Este decreto surtira efectos a partir de su aprobacion.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente decreto se publicara en la pagina de internet de la
entidad paramunicipal.

ARTICULO TERCERO.- La entidad elaborara y difundird a mas tardar el 31 de enero de
2023, en su respectiva pagina de Internet el Calendario de Ingresos base mensual con los
datos contenidos en el presente Presupuesto, en el formato establecido por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la estructura del
Calendario de Ingresos base mensual.

ARTICULO CUARTO.- La entidad elaboraré y difundiré a mas tardar el 31 de enero de
2023, en su respectiva pagina de Internet la informacion adicional a la iniciativa de la Ley
de Ingresos con los datos contenidos en el presente Presupuesto, en el formato establecido
por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para armonizar la
presentacion de la informacién adicional a la iniciativa de la Ley de Ingresos.

Dado en Saltillo, Coahuila, el dia 09 de diciembre del afio 2022.

INTEGRANTES DEL ORGANO-DE GOB'IERNO

Presidente

C. José Maria Fraustro Siller

4
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C. Ednkl;l' beth Amavizca Loera

Asiste en representacion del
Secretario del Ayuntamiento

C. Carlos Alberto Estrada Flores

y

/
Y

C. Aldo Dani Gézélez Garibay
Asiste en/ epresentacion del
Secretario Técnico

C. Federico Fernandez Montafiiez

%

Tesgrero Municipal

C. Juan Carlos Villarreal Garza

T

Contralora Municipal

C. Lissette Alvarez Cuell
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Regidor Presidente de la Comision
de Seguridad-Publica

C. Jorge Alberto Leyva Garcia

e
5

\

<

C. Maria Mayela Hernandez Valdés

7/

[

Vocal Consejero

C. Emanuele Eugenio Gentiloni Arizpe

[ \\
Vocal Consejero

C. Cristina Aguirre Rosales

] s (\IJ
e

Vocal Consejero

C. Blanca Estela Gallegos Ponce
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/Vocal Copse/e/r

C.Rall José Garza de la Peiia

W\l

\

N

Vocal Consejero

C. Alejandro Pepi de la Peia

o
.//VOCa/I Consejero

C. Victor Manuel Sanchez Valdés

/

C. José Luis Rodriguez Cabrera

Asiste en representacion de la

Representante del Gobierno del Estado

C. Sonia Villarreal Pérez
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C. Floriberto Garcia Téllez
Asiste en representacion del
Representante de la Guardia Nacional

C. Rubén Dario Santiago Santiago

v




"’gﬁ‘ °
laghysf  Soblermo Municipal Comisaria de Seguridad
(R 2022-2024 y Proteccion Ciudadana

Anexos

e Lainformacion adicional a la Iniciativa de la Ley de Ingresos.

e El calendario de ingresos base mensual.

e La informacién relativa a la evaluacion mas reciente del desempefio de los
programas y politicas publicas.
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